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NORGES VASSDRAGS-
OG ENERGIVERK

[ntern-INFO

11/2-1992

HELE NVE I FORM!

NA HAR DU SJANSEN !

NVE har kjept inn apparater til trimrommet
slik at vi na har en fullstendig sekvens
treningsserie der. Denne formen for trening
kan tilpasses alle nivaer, er enkel & lzere,
lett & utfare og passer ogsa for dem som
vanligvis ikke trener

eller mosjonerer noe szerlig.

Alle interesserte kan komme i trimrommet
for innforing i bruken av apparatene

onsdag 12/2 og 19/2

Som en forseksording har
administrasjonen
(i samrad med AMU) gitt tillatelse til &
trene
med sekvensapparatene

tirsdager og onsdager i tiden
11.00-13.00

En treningsgkt tar ca. 20 min.

Vivi vil veere tilstede deler av denne tiden.
Mat opp onsdag for & se om dette kan
veere noe for deg!

Passer ikke tiden, ring

Vivi, tif: 9187
for 4 avtale en annen tid.

VI SEES !
Hilsen Vivi Large
fysioterapeut

Anstein Haugen.:

Nye Rutiner

for utsendelse av rundskriv
og intern informasjon

Utsendelse av rundskriv og annen intern
informasjon vil fra n4 av bli sendt til de respektive
koordinatorer.

Koordinator har ansvaret for at rundskriv og andre
interne informasjonsmeldinger blir gjort kjent i
avdelingene ved oppslag pi forverelsene og
avdelingenes oppslagstavler.

Denne ordningen omfatter fglgende:
- Utlysing av ledige stillinger

Regulativ for reiser i utlandet - endringer
Lgnns- og personalmeldinger

Andre interne meldinger

En kort orientering om ledige stillinger vil bli
bekjentgjort i Intern-INFO

Fullstendig kunngjgringstekst finnes pa
avdelingenes forvarelser og oppslagstavler

Unntak fra denne ordningen gjgres ved informasjon
som bergrer mange og er av stor viktighet for den
enkelte tilsatte. Egne meldinger blir da sendt til hver
enkelt tilsatt (f.eks.endringer i regulativ for reiser
innenlands).

All informasjon sendes ut i regi av
Informasjonssenteret.

| resepsjonen ligger det en sort damejakke
som er igjenglemt pa julebordet og et
nokkelknippe.

Pa grunn av omlegging til nytt personalsystem,
kommer jubileumslisten forelgpig ikke
i Intern-INFO.




Ledige stillinger

RADGIVER

Ltr 18 - 25

Ved Administrasjonsavdelingen,
Organisasjonsseksjonen (AO)

Nr. 2/92
Soknadsfrist: 20. februar 1992

AVDELINGSINGENIQR

Ltr 13 - 18

(9 maneders engasjement)

Ved Administrasjonsavdelingen, Forskning- og
Utvikling (FoU)

Nr. 3/92
Soknadsfrist. 27 .februar 1992

AVDELINGSINGENIGR/OVERINGENIQR
Ltr. 13 - 25

Engasjement ut 1995

Ved Energiavdelingen, Resursseksjonen (ER)

Nr. 4/92
Soknadsfrist: 5.mars 1992

LEDELSE

er et vanskelig handverk

REISEUTGIFTER

i forbindelse med
foredragsvirksomhet m.v.

En rekke av tjenestemennene i NVE er etterspurte
som foredragsholdere, deltakere i seminarer o.1.
Er DU oppmerksom p4 at NVE i slike tilfeller
praktiserer en ordning med at arranggren skal
refundere medgétte utgifter til reise og diett?

Rent praktisk virker ordningen slik at du setter opp
vanlig reiseregning som gjennomgér etatens
fastsatte rutiner for behandling av reiseregninger.
Du m4 imidlertid huske pi 4 gi beskjed om hvem
som skal refundere utgiftene. Nér det gjelder
kontering, skal du bruke konto 0000-88160. AG
sender faktura til oppdragsgiver med kopi av den
godkjente reiseregning med anmodning om
innbetaling av fakturabelgpet. Dette er en fornuftig
maéte 4 “strekke” et anstrengt budsjett pa.

Det finnes imidlertid arranggrer hvor et slikt
refusjonskrav kan virke urimelig, som f.eks. rent
humanitzre organisasjoner som har smi
gkonomiske ressurser. I slike tilfeller bgr krav om
dekning av utgifter frafalles.

Ta gjerne kontakt med reisekontoret for ne@rmere

opplysninger.
AQ

6. Uke 21:

Som en opplaering for lederne arrangeres fglgende temasamlinger 1. halvar 1992

1. 10.februar ETIKK OG LEDELSE.......ccccceevemrierrreeerennenn Guttorm Flgystad
2. 5.mars LEDELSENS PERSONALANSVAR.............. Kjell Otto Bjgrna
3. 27.mars OPPFALGING AV

"KOMMUNIKASJON OG SAMARBEID"

ET LEDERANSVAR.

HVORDAN KAN DET GJ@QRES?.................. Ivar Flgystad
4. 28.april FORVALTNINGSLOVEN.......ccccovvrerrernnnans @. Traagstad &

M. Toven

5. (dato ikke bestemt) TJENESTEMANNSLOVEN,
HOVEDAVTALEN/SARAVTALER M.M.....

O. Andreassen/evt
Bghagen fra AAD

@KONOMIFORVALTNINGEN I STATEN

Det er kort tid til fgrste mgte, hdper likevel at alle kan delta. Ved forfall gi beskjed til Else Hole, tif: 9137




" Wenja Paaske:

Nytt fra direktgrenes bord

tok han jo ikke for hardt i!Nytt navn pd vir
etatsavis er nd klubbet, and the winner is:
VANN og ENERGI.Ikke szrlig spennende?

Den dramatiske starten pa det nye dret -
med 4rhundredets orkan p4 Nordvestlandet -

preget naturlig nok ogsa direktgrmgtet nr. 1/92. M

Seksjonssjef John G. Martinsen ga en ngktern, ﬂslka?:sgtklcfnn;ig é’:ltflg:gegffl (f)'grmgivercn
men rystende beskrivelse av katastrofen som ordne ved 4 kombinere Nen i VANN os Een i
mgrkla store deler av Mgre og Romsdal i opptil ENERGI med en V 4

fem dggn. . y

NVE har allerede drgftet med de lokale everkene Budsjettet for 92 sto ogsd pa dagsorden. En

ekstraordinar utgiftspost i &r blir flyttingen og
ombyggingen i hovedkontoret p4 Majorstua som
skal skje ved midtsommersleite. Ca 3 millioner.
Samtidig er det dannet en arbeidsgruppe som skal
foresla engk tiltak i M 29, slik at vi selv skal
begynne 4 praktisere det vi lzrer andre.

hvilke tiltak som kan gjennomfgres for & gjgre
overfgringsnettet mindre sarbart overfor
naturkreftene. ~

Arsregnskapet for 1991 viste at alle i NVE klarte
4 holde seg innenfor budsjettets rammer.
“Positivt”, kommenterte Anstein Haugen, og da

STP
Hvis noen tror det er malingsfjerning vi mener, s tro omigjen.
STrategisk Plan var tema for et heldagsmegte 27. januar.

Revidert STP skal presenteres for en delegasjon p4 16 mennesker fra OED19.-20. februar.
Men allerede né kan vi rgpe at NVEs malstruktur ser slik ut:

Overordnet mal:
A bidra til samfunngkonomisk forvaltning av
landets

vann- og energiressurser.

Hovedmdl 1 Hovedmdl 3
Miljevennlig  forvaltning Hovedmal 2 Tilfredsstillende
av vann- og Effektiv beredskap og
energiressursene ressursutnyttelse sikkerhet ved utnyttelse av
vann- 0g energiressursene
J J
141 e 3.1
Tilfreds.stillende Veltungerende Reduserte flom
beslutningsunderlag og erosjonsskader
for bruk og vern kraftmarked
av vannresursene —
2.2 2.2
Kostnadseffektivt Tilfredsstillende sikkerhet
1.2 energisystem ved vassdragsanlegg

Vassdrags- og energianiegg
skal utferes innen

miljemessig 2.3 3.3

akseptable rammmer ENOK gjennom En motstandsdyktig
introduksjon og driftssikker
av effektiv og energiforsyning i
miljevennlig krisesituasjoner

energiteknologi

PME



"RAMMEAVTALE
For kjop av mgbler

NVE har inngitt en rammeavtale for kjgp av mgbler med Hov Dokka
AS. Hov Dokka AS har forpliktet seg til 4 levere kontormgbler til NVE
til en pris som til enhver tid ligger 3% under statsavtalen. Avtalen gjelder

Benedicte Holter

i den grad NVE fornyer sitt inventar og er ikke begrenset til et

minstek;jgp.

Ved valg av leverandgr og type
mgbler ble det fra Vivi og AMUs
side sarlig lagt vekt p
regulerings- og
tilpasningsmuligheter for den
enkelte bruker. Funksjonalitet og
muligheter til 4 utnytte plassen i
et 2-aksers rom er ellers viktige
faktorer. Den valgte
mgbelserien, Prospect,
tilfredsstiller disse kravene og er
i tillegg enkel og billig 4 bygge
P nér grunnstammen er kjgpt
inn. "Grunnstammen" vil si et
basisunderstell med store
reguleringsmuligheter pa en
enkel méte.

Det ideelle hadde vart om alle
fikk fornyet sine kontorer, men
det er desverre begrenset av
budsjetter og det er fremdeles
avdelingenes egne budsjetter
som mi dekke fornyelsene.

Jan Berntsen, AD har kataloger og
priser for de som er interessert.

.&pent brev til
Arbeidsmiljgutvalget

ved leder Astrid Brynildsen

Rettelser til
L telefonkatalogen

Brynildsen, Astrid VK

rom 369

| Elkenes, Ollanne FoU
= rom 260B

Hals, Anette
rom 276

= Halvorsen, Randi
. seksjon VV

Kramer, Marlanne Rotnes
¢ rom 650

Kvaernum, Reldun Slethel
¢ rom 267B

¢ Molkersred, Kjell TT

| TONSBERG:

. mandag, onsdag, fredag
. M 29:

L tirsdag, torsdag

Tallaksrud, Ole-Jergen
= rom 662,

tif.: 9189

With, Nina
rom 151,

NYE

TIDSSKRIFT-
ABONNEMENT

I BIBLIOTEKET

Energy in Europe
Engk & miljp
Garten und Landschaft
Kampanje
Nature and resources
Photovoltaic Insider’s Report
UnixWorld
Utblick - Landskap
Utilities Policy

NEI! JEG ROYKER IKKE

Fgrst kom det en hvit lapp. S& kom det en rgd lapp. Den
tredje lappen var grgnn og stilet til alle (min utheving)
ansatte i NVE. Siden jeg interesserer meg for alt som er
gront, leste jeg den siste ngyere enn de andre. Men da ble
jeg forbannet!

Her spgr arbeidsmiljputvalget (AMU) og bedriftslegen om
hvorfor jeg rgyker. De péstar/insinuerer at jeg rgyker!
Hvordani alle dager vet AMU det? Siden meldingen gér til
alle i NVE m4 AMU/bedriftslegen tro at alle NVE ansatte
rgyker, ellers hadde vel budskapet vert adressert til alle
mykende NVEére? Nei kjzre AMU og bedriftslege jeg
rgyker altsd ikke, men siden det tydeligvis forutsettes at

alle i NVE rgyker er det vel best & begynne. Ellers kan det
vel spgke for ansettelsesforholdet? Og fgrst etterat jeg er
vel igang med rgykingen er jeg berettiget til 1.500 kroner i
sponsorstgtte fra etaten og en time fri! Rgykere er
tydligvis fortsatt en priviligert gruppe i NVE og samfunnet
selv om de prgver 4 fremstille det anderledes.

Lykke til med rgykingen. Neste 4r er det vel oss
ikkergykeres (hvis det er noen igjen av oss i etaten) tur til
4 bli sponset?

Med mpykfri hilsen
Halvard @sthagen



Elisabeth Dahl:

VAR IKKE
SA SIKKER PA AT

Vaskekonen i gangen eller skrivedamen p
forvaerelset ikke har like god eller bedre

Svanhild MosebakKen:
INFORMAS JON OM

WINDOWS-
VERSJONENE

utdannelse enn deg selv.

Selv om du fgler deg trygg i din jobb har livet

ingen garanti. FOR

I disse harde tider kan det hende hvem som

helst at han/hun istedet for & belaste samfunnet

med en sporty instilling og med et smil, sitter WORDPERFECT,
og slikker 300 konvolutter. LOTUS 123

En ting er 4 slikke konvolutter, noe helt annet 4 OG FREELANCE

bli behandlet som om man skulle vare mindre
inteligent, ved ..4 mate..og mate en med
informasjon nir en egentlig har forstitt poenget
for lenge siden.

Det tar p 4 std der 4 vare hgflig og nikke

og nikke med et smil!

Tenk ogsd pd den servicen sentralbordet yter.
Ved nesten 4 utslette seg selv, mi de ta imot
kjeft og kritikk ofte uforskyldt fra alle

og enhver med et smil!

Kan vi ikke prgve & samarbeide. Sette pris p4
hverandre for det vi yter!, det har jo med
gjensidig respekt og hgflighet 4 gjgre, og skal
vi "vise ansikt" utad, mi vi starte "hjemme".
Vi snakker om 4 spare pa resursene.

Vi mennesker er da ogsé resurser.

Kan vi ikke ogs4 ta vare pi oss.

WordPerfect for Windows

er nd installert p4 serveren og ferdig tilrettelagt
for 4 ta i bruk. Brukerhidndbgkene er sendt ut til
brukerstgttene i avdelingene, ta kontakt med
dem dersom du trenger hindbok.

Lotus 123 for Windows og Freelance for
Windows vil ogsi bli installert pd serveren i
nzrmeste fremtid, Lotus 123 for Windows er
ferdig til 4 ta i bruk uke 6-7, og Freelance for
Windows februar/mars.

Dersom du trenger hjelp ta kontakt med AD,
Ronny eller Thor Henrik.

Ff ~\ )
Interessert Kollega
Nye medarbeidere: Har du hgre -
Tallaksrud, Ole-Jgrgen A@ 02.01.92 Fkonsulent Eng. dus ”“ det vel?
With, Nina AF 06.01.92 Vikar sentralb. Vi spisser prer
Sforngyd med oss selv -
Pensjonister: Det ligger
i vdr
Gudal, Anders VK o i&’:mkmw
Kj@reng, Erling VRN it bl
Martinussen, Victor VK HESEISSEIE SRS
Vinjar, Asbjgrn VED
Forresten
Sluttet: ' sd tror jeg jammen
med oss alle sammen -
1L
o <)




Beskjeder?
Har DU vaert

skierpe meg og
begynne & bruke
fraveersmarkering.
Avtale?

Tenk s& mye enklere det ville bli for sentralbordet huvis de til enhver tid visste hvor alle var !?



Ne 2

1992

INFORMASJON

FRA REDAKSJONSUTVALGET

I 1991 ble det opprettet et Redaksjonsutvalg i
NVE som skal sgrge for at NVEs utgivelser fir
et enhetlig preg.

Vi skal tilstrebe at gn hver ytgivelse skal inn i en av de
eksisterende serier i NVE:

Publikasjon

Faglig stoff som har varig verdi, er godt gjennomarbeidet og
har ekstern verdi. Arsoversikter med spesiell faglig interesse
vil i hovedsak bli trykket i denne serien.

Notat

Stoff med hovedsaklig intern interesse for hele NVE. Kan ha
ckstemn interesse. Arsoversikter for avdelinger (seksjoner),
hgringsutkast m.v. vil i hovedsak bli trykket her.

Rapport
Oppdragsrapporter fra alle avdelinger.

Kraft og miljo
Fortsetter som tidligere.

Bilotopjusteringsprosjektet
Fortsetter som tidligere.

Meddelelser )
Sartrykk av artikler og foredrag fra hydrologisk avdeling.

Utgivelser fra samarbeidsprosjekt der NVE er initiativtaker,
bgr trykkes i en av NVEs serier. Anser man det som vanske-
lig & plassere et manus i en av disse seriene si kontakt
redaksjonsutvalget.

Redaksjonsutvalget arbeider ni med 4 utarbeide en mal for en
rekke utgivelser i NVE regi. I den anledning gnsker vi &
informere om arbeidet sa langt, da vi vet at det er behov for
en orientering rundt dette.

Vi vil gjerne minne om at den hjelpen tegnekontoret og
biblioteket skal gi dere fgrst kan skje nir utgivelsen er klart
til rykking. Grunnen er at vi har fortlgpende nummerering av
seriene.

NAr manus er klar til trykking si skal du gjgre fglgende:
Kontakt tegnekontoret. Her fAr du laget forsiden og baksi-
den til seriene; PUBLIKASJON, NOTAT og RAPPORT.
Tegnekontoret sgrger for nummerering i de enkelte serier,

I alle de tre seriene skal det veere en Tittelside.

Det er lagt inn tre tittelsider i maler i Word Perfect 5.1. Disse
hentes opp som maler. P2 spgrsmil om primzrdokument
skriv fglgende:

Mal for tittelside for PUBLIKASJON:
G:\WP51\MALER\PUB.MAL

Mal for tittelside for NOTAT:
G:\WP51\MALER\NOT.MAL

Mal for tittelside for RAPPORT:
G:\WPSI\MALER\RAPP.MAL

APNINGSTIDER | PASKEUKEN

Arkiv, Bibliotek, Kjgrekontor, Post og
Tegnekontor

%00 Péske !

holder vanlig &pent:
mandag den 13/4 og tirsdag den 14/4
onsdag den 15/4 til kl. 13.00

Kantinen
er stengt alle disse dagene

Bedrifthelsetjenesten
er stengt alle disse dagene

Det er vanlig helgetilgang til huset
helligdagene i pAsken

Garasjen
er Apen onsdag den 15/4 til k1.23.00




INFORMASJON FRA

DIREKTORMOTET

10.03.92
NVEs budsjettforsiag for 19 13

NVEs budsjettforslag for 1992

Post 11
Varer og tjenester styrkes ved at post =
der reduseres med tilsvarende

) Forbygningsarbei-

Kap 1890 post 60
Tilskudd til lokal energiplanlegging sty
post 70 Tilskudd til energiselskap redu:

«es ved at kap 1890
res tilsvarende.

Fglgende tiltak fremmes pA «Rosa ark»

(forslag utover rammene):

Avd. Prosjekt

MM Sammenlignende effektivitetsan lyser

MM @konomisk rapportering fra eve cene

VN Differensiert forvaltning av verr. te vassdrag
VV  Sysselsettingstiltak

H Polarhydrologi Svalbard

MM Tilskudd til energiselskap

v Film -og billedarkiv/Dokumentz jonsmateriale
TT  Tilsyn med eldre dammer

Intern-INFO

Trme Varkold
Irlin Taugbpl
Tegnekontoret

____A'NSVARLIG
REDAKT@R:
‘Lay-out:

Opplag: 380

ble vedtatt med fglgende endringer:

Organisatoriske endringer

Det er besluttet at juristene skal flyttes fra Vassdragsavdelin-
gen til Administrasjonsavdelingen

Energiavdelingen tar sikte pA A nedsette en arbeidsgruppe for
4 forberede en reduksjon av antall seksjoner fra 4 til 3.

Virkningsdato for endringene er 01.07.92,

Eventuelt

Ame Tollan er innvilget permisjon for 4 ta et engasjement i
tilknytning til EF. Bjgrn Wold er midlertidig tilsatt i stillin-
gen

John Anon Jonassen har overtatt som sekretzr for
direktgrmgtet etter PAl Meland.

G 2 Ber

Forts.fras

PA tittelsiden fremkommer det om vedk
skal ha ISSN event. ISBN nummer. Bit
dette

mmende utgivelse
ioteket skaffer deg

Ferdigskrevet tittelside skal kopieres pd VVEs brevark.

Biblioteket har en kjerneliste for utsend !se av:
- PUBLIKASJONER,
- KRAFT OG MILJO

- BIOTOPJUSTERINGSPR( SJEKTET.

Biblioteket skal derfor ha 50 eksemplai
disse seriene for utsendelse og senere fc

r av hver utgivelse i
espeorsler.

Trykking skal skje sentralt giennom A€ ved Jan Bemntsen.
Trykkingsutgifter belastes den avdeling (eventuelt prosjekt)
SOm er utgiver.

Har dere spprsmdl sa kontakt..

1. (Informasjon fra Redaksionsutvalget )

L

Av alt annet som blir publisert i huset; notat, rapport,
meddelelse og annet av ekstern interesse - skal biblioteket ha
5 eksemplarer. Dette for 4 sikre informasjon og gjenfinning.

Vi jobber med en mal for oppsett av de nevnte serier.

Vi vet at det er en rekke meninger rundt dette med utgivelser.
Dessverre er det sinn at alle ikke kan fa sine gnsker oppfylt
og vi regner med at Jdere har en rimelig forstielse for dette.
Gjennom arbeidet v . gjgr er det bestemt at NVE skal fA ETT
ansikt utad. Derfor ber vi hver enkelt av dere om 4 kontakte
oss nir dere har noe som skal publiseres, slik at vi sammen
kan f2 til en helhetlig og god lgsning, og at vi ikke minst
opptrer som en enhet utad. Signaler vi har fAtt utenfra tilsier
at vi ikke har kommet s langt enda.

Skal det mot formodning oppsta behov for A etablere andre
serier, sa gkal dette tas opp med redaksjonsutvalget.

Trine Varkold, Per Einar Faugli, Ase Wenche Lunde eller Tove Aksnes.




Benedicte Holter

FLYTTING I M29

Det skjer endelig noe konkret i fl'ytteplanene i Middelthunsgate 29.

§. etasje gst er snart ferdig pusset opp og klar til innflyt-

ting. I skrivende stund er det kun noe elektrikerarbeider igjen.

I denne flgyen flytter hele A@ og tegnekontoret, AF inn.
Kontoret ved siden av tegnesalen er satt av som et brukerrom
med noe bedre utstyr til tegneoperasjoner enn det som er
vanlig pA en PC. Dette rommet skal brukes av alle som
gnsker 4 lage sine egne ting, men ikke har godt nok utstyr.

Det vil bli sendt ut melding om eksakte flyttedatoer.

Nir AQ og tegnesalen er pA plass, vil vi gjgre istand 6. etasje
slik at hele T kan samles der. Tidspunkt for denne flyttingen
kommer vi ogs4 tilbake til.

Statkraft har ni satt sitt endelige flyttetidspunkt til siste helg i

juni. S4 snart det er tomt etter denne flyttingen, gir vi igang
med A gjgre istand resten av de kontorene NVE skal ha.

INFORMASJON FRA

Nér det gjelder nye leieboere, har vi ikke inngAtt kontrakt
med noen, men vi jobber med saken og hiper det ikke gar for
lang tid fgr vi fir noen inn her.

HELE MENNESKET [ ARBEID

gﬁ%qwﬂx&d
Upgen privatlivet

Fhoer dag
o det woon aowe thke orker
d amile

Gt dem da 222 awel

Kocgon det bedne
ﬁ(‘z«wﬂcwm&d

7244

DIREKTORMOTET 25.03.92

Strategiplanen

NVEs medarbeidere vil fa strategiplanen sammen med et
fplgeskriv. Den vil ogsi bli sendt til OED og NVEs rad.
Strategiplanen vil senere bli revidert i henhold til NVEs
budsjettkalender.

Utlysing av stilling som avdelingsdirektgr i Administra-
sjonsavdelingen

Diesen opplyste at stillingen som avdelingsdirektgr i Admi-
nistrasjonsavdelingen vil bli utlyst. Det var enighet om at
organiseringen av Administrasjonsavdelingen mi gas
igjennom nir ny avd.dir. er tilsatt. Stillingen utlyses snarest
mulig og med sgknadsfrist i slutten av april/begynnelsen av
mai.

Prosjekt om kvantifisering av miljgulemper ved ulike
energiteknologier

Til saken forelA et notat fra prosjektleder Asle Selfors om
prosjektets videre skjebne. Selfors orienterte om prosjektets
fremdrift og ressursbehov. Han mente at prosjektet innehol-
der interessante problemstillinger som gjgr at prosjektet bgr
viderefOres. Prosjektet ble vediatt viderefgrt i henhold til den
reviderte prosjektplan som foreld i mgtet, og at prosjektets
behov for ytterligere midler dekkes ved at avdelingene E, M
og V yter kr 25.000 hver, samt at kr. 45.000 dekkes over
reservepotten.

Eventuelt-saker

NVE er invitert av Oslo Energi til A delta pa et seminar om
europeiske utfordringer for norsk eforsyning. E og M vurde-
rer deltakelse.

NVE er invitert til St. Petersburg for 4 delta i et seminar
om eierforholdene i energiforsyningen. Deltakelse er ikke
aktuelt.

PA motet i NVEs rid 06.04.92 vil en konsulent fra
Habberstad orientere om rapporten om VVs anleggsvirk-
somhet., Videre vil det bli orientert om nye regler for
tildeling av statsstgnadsmidler fra kap 1890 post 70 som
NVE har fatt til uttalelse. Det vil ogsa bli orientert om
MMs og MEs virksomhet samt GIS/Vassdragsregisteret.

NVE har fatt et forslag til St. prp. om utenrikshandel med
kraft til uttalelse. Frist for innspill er 27.03.92.

NVE har ogsA fatt forespgrsel om 4 vare hgringsinstans i
forbindelse med EF/EFTA-samarbeidet om tekniske
forskrifter og standarder. Frist for innspill til Diesen er
01.04.92.

Jan Moen orienterte om at Norgeskraft og andre tilsva-
rende selskaper skal ha omsetningskonsesjon. Det vil bli
sendt ut en pressemelding om dette.

VRV har reforhandlet leiekontrakten for regionkontoret i
Forde. Resultatet innebarer en arlig reduksjon i husleien
pi 44%. '

Norsk skogbruksmuseum gnsker deltakelse fra NVE ved
utstillinger. PAl Mellquist inviterte andre avdelinger i
NVE til 4 delta. Jon Ame Eie koordinerer NVEs delta-
kelse.



NOKKELKORT

Benedicte Holter

Det har vart en del diskusjon om
adgang til M29 i forbindelse med
lengre tids fravar. Derfor presiseres:

Nar fraveeret har vart i 3 mnd., blir
ngkkelkortet satt ut av funksjon.
Ngkler til kontoret beholdes. Dette
betyr i praksis at ved slikt fraver vil
adgang til M29 vare avgrenset til
vanlig kontortid.

Det har ga:rl avholdt

Arsmeote
INIF, NTLog SL

Fglgende styremedlemmer er valgt:

Styremediemmer I NIF
Ween, Hans Olav
Atteras, Gunnar
Hisdal, Hege
Honningsvag, Bjern
Johnsen, Mads
Nicolaisen, Jan Fredrik
Berg, Hallvard

Greve, Katinka Leiner

Leder

Varamed|
Varamed|

Styremediemmer | NTL:
Andreassen, Arne
Voksg, Astrid

Hagen, Hilde

Haugen, Gunnar
Holmquist, Jan Fredrik
Holtmoen, Else Marie
Strom, Petter

Bakken, Bjgm
Johnsen, Grete
Thoresen, Mona

Styremeciemmer | SL:
Hansen, -ieidun
Rotnes, Ada
Sensteby, Truls
Tikniti, Gunhild
@iongen, Unni

Leder
Nestled.

Varamed!
Varamed!
Varamedl|

Leder

Styremediemmer | NITO
(vaigt hastan 1991)
Houmb, Wiggo

Bogetveit, Leif Johnny
Karstein, Heidrun

Otnes, Hans

Bjerkli, Sjur Arne

Leder

Varamed!.

NVE-TRIM

Etn dag ¢ unter gd kontorer
dal alle samla nund? bordet.
EX vedtak me gjorde

el var av ded alore

09 TRIMME var stihkordet.

Pd denne. etn vantey dag,
shipa me cit bedriftsiaretistas.
EX namn me mdite finxe.
Rua forslas wlle uinne?

Spaninga var ator for bdde mann o9
buinne.

Sd endeles var det bestemt.
RUVE-TRTH erx namnet som shal
bl kfent.

Hllenece bar me gjort ass bonyhta,
for ¢ shiharuscllen

dee RUVE-TRIM frybtar.

D wundran vel pd kvar dette bende
Jo. dd skal de nasen mol vesl vende.
Weds wellom Jiell,
¢ reguucen og blest
ber finn de 038 ¢ Region Vest

T. Bakken

AVFALLSSORTERING

Benedicte Holter AF

Etter gnske fra flere hold i NVE og
vedtak i direktprmgtet blir det i nzer-
meste framtid innfgrt avfallssortering i
Middelthunsgt. 29.

Slik vi tenker oss ordningen, vil det bli
satt ut skalte miljpesker pa hvert
kontor ved siden av den vanlige
avfallsbgtta. Det som kreves av 0ss
«forbrukere» er at vi legger papir i
miljgesken og annet avfall i
avfallsbgtta. Disse vil bli tart veksels-
vis av vaskepersonalet. Det vil bli sendt
ut mer informasjon nir alle sider ved
ordningen er formelt iorden og vi er
klare til 4 sette igang.

OPPDRAGSHANDBOK

Det er utarbeidet en oppdragshindbok
som i fgrste omgang gjelder Hydrolo-
gisk avdeling, men er aktuell for all
oppdragsvirksomhet. Den er vedtatt 4
gjelde fra og med 18.02.92.

Informasjon og spgrsmal kan rettes til
Marianne R. Kramer, tif. 90 53, eller til
Hydrologisk avdeling.

E—— # INTERN-INFC NR 2-_

Telefonkalalogen

i Braadland Tone. VK B
- rom 373 L

. Forv. Hydrometri HH

:Haugen Lw Rugsveen VRG

ff}Kurtnummerllste
-~11‘;Umversutetet i Aarhus '
- 1.:3805

- Nye medarbeldere: _
.. Eliassen, Petter, H ..
' 01.02.92, Ing Eng.

©Pettersen, Steinar, N
04.02.92 Awd.ing Eng.

_ Pensjonister:
- Wemess, Gudrun, A9

. Larsen, Svein, H

‘Brox, Gunnar ‘rl'
rrom 657B

Plogvn. 3, 2264 GRINDER

Schult, Knut, HH
| rom 334, 4. 9255

SIunet. o
Hennksen Henrik, .M '

Rettelser til

Diesen, Erhng, VED
mobiltif. 031 33285

Flomvarslingstjeneste, HV
Forv. Hydrologi H
rom 314, tif.: 9332

rom314 tif.: 932"

tf.: 9124

Larsen, lvar, VRO

Korvald, Anders, ER
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Sekreteer for AMUWU: Eva Bjerkum

NVTT FRA 6 M U Oslo, 09.03.1992

SYKEFRAVZERET

Sykefravaeret for 3. kvartal 1991 var 3,1% og
for 4. kvartal 3,75%.
Meget respektabile tall.

Hva skyldes det at vi i NVE har si lave
fravaerstall & vise til?

Svaret kan vel ligge i bl.a. godt arbeidsmiljg, interessante
arbeidsoppgaver, medarbeidersamtaler og god helse hos
medarbeiderne.

Det koster 4 satse pA helse og miljg. Det er satt av 2,4
millioner kroner til flytte- og oppussingsutgifter for 1992, A
kunne flytte inn i nyoppussede/rengjorte kontorer og kunne f4
seg en ny stol eller pult hvis behovet er der se det er tiltak
som gir trivsel og godt arbeidsmiljg.

A investere i slike tiltak gir god avkastning i form av for-
ngyde medarbeidere, lavt sykefravaer og bedre produktivitet.

Men dette er selvfplgelig ikke nok - trivsel og trygghet i
arbeidssituasjonen - at forholdene legges til rette for person-
lig utvikling er ogsi en meget viktig faktor.

Ledelsen er opptatt av 4 gjgre arbeidsmiljget best mulig.
forrige «Intern-INFO» kunne vi lese at «ledelse er et
vanskelig hindverk». Uten gode ledere far vi heller ikek godt
arbeidsmiljg. Derfor arrangerer NVE n 6 temasamlinger i
lgpet av 1. halvar 1992. Arbeidsmiljgutvalgets medlemmer
var sA heldig & fA vare med pd den fgrste samlingen. Emnet
var «Etikk og ledelse» med professor Gottorm Flpistad. Her
var det mye 4 gripe fatt i for de ledere som tok til seg noen av
de mange gullkom Flgistad serverte.

Men det er selvfplgelig ikke bare ledelsen som mA ta et lpft
for et godt arbeidsmiljg - det gir ogsa pa hver enkelt av oss -
vi mA lofte i flokk. Felles milsetting for ledere/ansatte og
tillitsvalgte at arbeidsmiljget er en viktig og moralsk del av
virksomheten og lgnnsom bade for samfunnet, NVE og de
ansatte, er vi vel alle enige om.

LEDIGE STILLINGER

Laenn etter avtale
AVDELINGSDIREKTOR
Ved Administrasjonsavdelingen

Nr. 6/92

Soknadsfrist:  30. april 1992

FORSTEHJELPSKURS

Arbeidsmiljputvalget har i samarbeide med Norsk Folkehjelp
arrangert et fgrstehjelpskurs. Hvem fikk vere med? Medlem-
mer av Arbeidsmiljgutvalget, alle fra vedlikeholds-avdelin-
gen og alle koordinatorene, folk fra posten og arkivet.
Sentralbordet skulle ha vart representert, men mitte dess-
verre melde forfall.

Denne gang ble det valgt ut folk som har stor kontakt mot
publikum og andre som har sagt ja til 4 pAta seg et stgrre
sosialt ansvar. Det er nyttig at en del ansatte kan fgrstehjelp
og at disse blir benyttet hvis en ulykke skulle inntreffe. Vi
kaller gruppen som denne gang har vart pa fgrstehjelpskurs
for «gruppen 1991». Fglgende deltok:

Mone Skustad Thoresen
Helge Bjgmestad
Odd Bekkevold
Geraldo Joao Paulina
Inger Sztrang

Else Marie Holtmoen
Ame J. Brekke
Thore Jarlset

Karin Sandbjgr
Marit Fleischmann
Jorunn Lien

Lisbeth Bakken

Eva Bjgrkum

Vi vil ut pA hgsten f satt i gang et repetisjonskurs for alle
dere som har vart igjennom et fgrstehjelpskurs tidligere, og
P2 nylret tar vi opp spgrsmilet om enda en ny gruppe bgr
leres opp.

For mange ferstehjelpere kan vi ikke fA. Hvis behovet er inne
husk navnene og benyit en av disse.
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Vi onsker
VE-direktor
6y‘|in9 Diesen
hjertelig tillykke

med 60-&rs dagen
den 6. juli
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NY AVDELINGSDIREKTOR
| ADMINISTRAS)C NSAVDELINGEN

Kjell Otto Bjgrnd er tilsatt :om ny avdelingsdirektgr i Administra-
sjonsavdelingen.

Tiltredelsestidspunktet er ikke a klart enda, men det forventes 4 bli ut pa
sensommeren.

Bjema kommer fra Arbeids- og dministrasjonsdepartementet.

1jali 1988 kom roykeloven
HUSK

Den sier bl.a. at bedriften skal
veere roykefri

i arbeidslokaler hvor to eller fl¢ ‘e
er samliet.

Sitter du alene pé ditt kontor
med lukket der,
er lovendringen Ikke til hinder

du kan royke! -

Hilsen ,
Arbeidsmiljoutvalget

E¢ e fro
dom jeg la wed
¢ Jorda wet

ex Blay el meat
dom jeg kan ce
og bdte ¢

E¢ lite o
er 8Lt en nod

09 fin lomal

dome chkaper glod
2l dagens brod
wed friok salal

Fua er ad best
69 9dn 644 wesl

er det 4 ed7
- eller & smake pi7

9242

GAORAASIEN oc

or STENGT nve xveid tra k1. 23.00 - 06.00
I WEEKENDEN steng fra fredag ki. 23.00 - mandag kl. 06.00

a ko nme Inn/ut av garasjen
til huvedbygningen

ved 1ijelp av kontorngkkelen din

GARASIEPORTEN

\

11 dei ne perioden har du mulighet til
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INFORMASJON FRA DIREKTORMOTET
9-10/92

Vann & energi

P4 direktgrmgtet 12.05.92 var Morten Golimo, redaktg-
ren av NVEs nye avis Vann & energi, tilstede for 8 fden
forstehdndsreaksjon pa f@grste nummer av avisen. Det
var stort sett bare positive reaksjonerog man var forngyd
med at avisen er mer personorientert enn Leschesten.
Spesielt var man fomgyd med intervjuet med Asbjgm
Vinjar. Direktgrmgtet var ogsi enige i prioriteringen av
innhold fremfor produksjonsmetode. Golimo gnsket &
ha kontaktpersoner i hver avdeling. Dette kunne gjeme
vare avdelingsdirektgrene. Neste nummer av Vann &
energi kommer i midten av juni.

Elavgiften

P4 det samme mgte var Erik Kielland, Kjell Thorsen og
John Cock tilstede for 4 redegjpre for NVEs
hgringsuttalelse til OED i forbindelse med omleggingen
av elavgiften til en produksjonsavgift. Konklusjonen pa
hgringsuttalelsen er at NVEi prinsippet er enigi omleg-
gingen til en produksjonsavgift, men at tidspunktet for
omleggingen allerede til hgsten er dérlig valgt. NVE
mener at omleggingen ikke bgr skje i innevaerende ar
uten at det innfgres overgangsordninger.

Kontakt over grensene

NVE har sammen med tilsvarende institusjoner i Dan-
mark og Sverige innledet en energifaglig kontakt med
energimyndighetene i Schleswig-Holstein. Det har tid-
ligere vart avholdt mgte i Schleswig-Holstein. Den
04.06.92 vil det bli avholdt mgte i Oslo. E og M vurderer
hvem som skal delta fra NVE.

Endret mstepian for direktsrmste
Mpgteplanen for direktgrmgtet ble endret. Den nye
mgteplanen pr 12.05.92 er fglgende:

onsdag 27.05.92 kl. 13.00
tirsdag 09.06.92 kl.09.00
tirsdag 07.07.92 ki.09.00
tirsdag 28.07.92  kl. 09.00
mandag 10.08.92  kl. 05.00
fredag 04.09.92  kl. 10.00
tirsdag 15.09.92 k1. 09.00
tirsdag 29.09.92  kl. 09.00
tirsdag 13.10.92  kl. 09.00
mandag 26.1092  kl. 09.00
tirsdag 10.11.92 k1. 09.00
tirsdag 24.11.92  kl. 09.00
tirsdag 08.12.92 k1. 09.00
tirsdag 22.1292 k1. 09.00

Ingen streik | denne omgang

Den 21.0592 ble det avholdt et ekstraordingrt
direktgrmgte for & gjgre forberedelser for en eventuell
streik i forbindelse med lgnnsoppgjgret i staten. Det var
varslet plassfratredelse formedlemmene i NTL og SL fra
27.05.92. Det ble pAd mgtet redegjort for spillereglene ved
en eventuell streik. Det ble ogsa redegjort for eventuelle
konsekvenser av streik. Streiken ville i stgrst grad ram-
met Administrasjonsavdelingen og stgttefunksjonene i
avdelingene. Meglingen fortsatte utover fristen ved mid-
natt 26.05.92 og farstkl 11 dagen etter var detklart at det
ikke ble noen streik i denne omgang.

Geografisk infermasjonssystem (GIS)

P4 direktgrmgtet den 27.05.92 ble sluttrapporten fra pro-
sjektet «Innfgring av GIS i NVE» behandlet. Astrid
Voksg orienterte om GIS-prosjekiets mandat og frem-
drift. Prosjektet var forutsatt avsluttet 01.05.92. GIS-
gruppen gnsker 4 viderefgre prosjektet bl. a. fordi det
fortsatterbehov for data fra Statens kartverk, innkjgp skal
foretas og det er behov for konsulentbistand pa tvers av
avdelingene. Astrid Voksg la frem forslag til nytt mandat
og plan for organiseringen av det viderefgrte prosjektet
GISPRO. Det foreslds samme organisering som tidligere
med unntak av at Vassdrags- og energidirektgren blir
prosjektansvarlig istedenfor avd.direktgren i H. Det ble
vedtatt 4 viderefgre prosjektet i henhold il
prosjektforslaget. Prosjektets forslag til budsjett for 1993
ble tatt til orientering og m4 innpasses i VP for 1993.

Lenns- og personalpolitikk

Det ble utpekt administrasjonens representanter til ar-
beidsgrupper sammen med  tjenestemannsor-
ganisasjonene om lgnnspolitikk m.m. Trond Ljggodt og
Ame Olsen vil sammenmed avdelingsdirektgreni Admi-
nistrasjonsavdelingen og en representant fra AO deltaien
arbeidsgruppe om samarbeid med tjenestemannsorgani-
sasjonene. Videre vil Svein Storstein Pedersen og Arve
Tvede sammen med avdelingsdirektgren i Administra-
sjonsavdelingen og en representant fra AO delta i en
arbeidsgruppe om lgnnspolitikk. Det vil vare ytterligere
en arbeidsgruppe om personalpolitiske retningslinjer i
sving.

Koplering

Benedicte Holter la frem innstillingen fra en arbeids-
gruppe som har sett pa anskaffelse av kopimaskiner etter
at Statkraft flytter ut 01.07.92. Gruppen har bestitt av
medlemmer fra hver avdeling pluss representanter fra
tjienestemannsorganisasjonene. Gruppen har vurdert
NVE:s behov for kopieringstjenester og innhentet tilbud
fra fem leverandgrer pd 8 etasjemaskiner, en
hgyvolummaskin, en fargekopieringsmaskin og en
tegningskopieringsmaskin. Gruppens innstilling gar ut

Forts. s. 4
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Forts. 5.3

pa atdetinngdsleiekontrakt om Ca on etasjemaskinerog
fargekopieringsmaskinog OCEhg volummaskin. Grup-
pen foresldr at avgjgrelsen m anskaffelse av
tegningskopieringsmasking utset :s til hgsten og at
denne tjenesten Kkjgpes ekst mt inntil videre.
Direkiprmgtet vedtok & over ite avgjgrelsen il
koordinatormgtet som har b dre kjennskap til
avdelingenes ulike behov.

«Lan~ fra 1993-budsjettet

NVE har fatt innvilget vir sgk ad om & overskride
budsjettet for 1992 med 1,5mill kr. mot tilsvarende
innsparing i 1993. Midlene skal b nyttes til gjennomfg-
ringen av IT-strategien og utfasii 3 av CYBER-maski-
nen. Dette er en lgnnsom investe ing som allerede har
innspart seg i form av n Juserte drifts- og
vedlikeholdskostnader i 1993. N E er en av de forste
etatene som benytter seg av der 1¢ nye muligheten i
bevilgningsreglementet.

Omorganisering igjen 727

OED utreder i forbindelse med EN@K 2000 en mulig
omorganisering av den statlige engk-virksomheten. Det
har varnt en rekke mgter mellom NVE og OED om denne
saken. NVE harbedtom 4 fA vere representert i de videre
utredninger.

Bjsma til A

Kjell Otto Bjgma er ansatt av OED som ny avdelingsdi-
rektpr i NVEs administrasjonsavdeling. Bjgma kommer
fra Arbeids- og administrasjonsdepartementet. Han har
tidligere arbeideti NVE. Han vil tiltre i august/september.

Red.kommentar til kopiering

P4 koordinatormgtet ble forslaget fra arbeidsgruppen
vedtatt.

INFORMASJON FRA DIREKTORMOTET 11/92

Strategisk planlegging

Utsendelsen av NVEs strategipla . er blitt forsinket pa
grunn av produksjonstekniske drsa er, men vil bli utsendt
til alle medarbeidere i NVE si sn: t som mulig.

Asle Selfors (EK) har overtatt sorr leder av arbeidet med
strategisk planlegging i NVE. ° il direkiprmgtet den
09.06.92 hadde han lagd tre notate1 ym strategisk planleg-
ging som ble tatt opp til forelgpig Irgfting. En forelgpig
konklusjon er at det vil bli lagt stg re vekt pa 4 utarbeide
strategiske notater som innspill til P og budsjett, samt at
kvalitetssikring vil bli et intemt s: sningsomride.

Omorganisering av Energiavde ingen
I samme direktgrmgte ble omorg: iseringen av Energi-
avdelingen vedtatt i henhold til E ergiavdelingens egne

planer. Avdelingen vil sla sammen
Energibalanseseksjonen (EE), Sy: emseksjonen (ES) og
Ressursseksjonen (ER) til o0 nye seksjoner;

Netiseksjonen (EN) og Res ursseksjonen (ER).
Konsesjonsseksjonen i Energiavd lingen vil i liten grad
bli bergrt av omorganiseringen. £ n nye organiseringen
av Energiavdelingenvil treikraft( 1.07.92. Sammen med
flyttingen av juristfunksjonen fra Vassdragsavdelingen
til Administrasjonsavdelingen vil omorganiseringen av
Energiavdelingen vare forhandl igstema i mgte med
tjenestemannsorganisasjonene.

Retningslinjer for behandling a tilsatte med ruspro-
blemer

Arbeidsmiljgutvalget i NVE hart :dt om & fa utarbeidet

retningslinjer for behandling av tilsatie med rusproble-
mer. Disse retningslinjene ble etter forhandlinger med
tjenestemannsorganisasjonene godkjent i direktgrmetet
09.06.92. Retningslinjene blir oversendt AMU for
sluttbehandling.

I retingslinjene heter det bl. a. NVE ikke aksepterer
misbruk av alkohol eller andre rusmidler i arbeidstiden.
Med misbruk forstds bruk av rusmiddel og opptreden i
beruset tilstand pd arbeidsplassen, eller bruk av rusmidler
utenom arbeidstideni slike mengder og avenslik art at det
enten fgrer til fraver eller at vedkommende ikke kan
utfgre arbeidet pa tilfredsstillende mate. Gjentatte over-
tredelser kan fgre til  oppsigelse. Dersom
rusmiddelmisbrukeren fplger det behandlings- og
ettervemsopplegg som er bestemt, kan oppsigelse fravi-
kes.

Intern-INFO

ANSYARLIG: Trine Varkold
REDAKTZR:  Irlin Taugbel

1L ay-out: Tegnckontorer

Opplag: 380
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VERDENSUTSTILLINGEN 1 SEVILLA 1992

NORGES PAVILJONG HAR TEMA VANN 0G IS

Planiegger du en Europareise i ferien?

EXPO’92 apnet 20. april i Sevilla i Syd-Spania,.
Spanjolene har gjort en sterk innsats med veinettet, s&
stort sett kan du ni «seile» p4 motorvei helt ned.

Skulle varmen bli for sterk, vil Norges paviljong
avkjgle deg. Den bestar av et 45 m langt betongrgr med
diameter 6,6 m. Inngangspartiet er et kjglig og friskt
istdrn med stdlis pa veggene. Tiltrekkende ndr
utetemperaturen kan vare 35 grader pluss.

Gjennom rgret ledes du med skiftende lysbilde prosjek-
tgrer. Fra fjellets topp. over stille vidder. Forbi bru-
sende fosser - gjcnnom nordlys og snestorm - til havets
bunn. Med innslag av shipping og olje. Alt dette og
mere til skal forbinde verden med det modeme Norge i
en visuell opplevelse.

Is og vann har fra untiden musikk i seg. Dette har

Sluttet:
Paulsen, Gry
Riksrevisjonen

Nye medarbelders:
Dalseg, Liv Sanne
01.07.92 Bedriftslege

Hoseth, Knut Aune
Region Nord 01.03.92 Overing.

Kristiansen, Liv
Riksrevisjonen 03.04.92

Solum, Geir slutter19.06.92

MM 21.04.92 RAdgiver

Permisjoner: Navnendring:

Jeusel, Tofodd ER (Salvi Holth, A)
R Selvi H. Berg

Pensjonister:

Andreassen, Oddvar AO

30.06.92

Mellquist, Pal E. V
slutter 19.07.92

Riise Solveig VN

komponisten Tor Halmrast viderefgrt. Siden akustik-
ken i et ror ikke er spesielt velegnet i utgangspunktet,
har han sgrget for 4 kle rgret innvendig med lydabsor-
berende materialer.

Utenriksdepartementet har koordinert Norges delta-
kelse, og arkitektene for prosjektet er LPO.

Fra NVE har Wenja Paaske sittet i referansegruppen
som skulle presentere Norge som nasjon. Det er lagt
stor vekt p at det er vannkraften og hgy teknologi som
har lagt grunnlaget for Norges rene miljg. Knut
Svendheim har vart guide for bespk til de st@rste
magasinene og kraftverkene, f.eks. Ulla-Fgrre anleg-
gene, Folgefonna og Rjukan.

Det forventes at fem millioner mennesker skal gi
gjennom det norske rgret - sees vi?

Inger Lise Langfeldt

— )
Ledige stillinges:

SJEFINGENIBR
Lenn etter avtale
Ved Bistandskontoret (NOR)

Lahaug, Einar Johan VV
31.05.92

Nasss, Tor Jakob VK
31.05.92

Sorfossmo, Nils

Region Nord 31.05.92

Tvera, Arne
Region Segr 31.05.92

Warloe, Karsten EK
30.06.92

Rettelser til telefonkatalogen:
Kramer, Marianne Rgtnes
rom 668

Tillegg:

Hoseth, Knut Aune

Region Nord tif.: 082 44 125
Kristiansen, Liv Rev.

rom 250, tif.: 9352

Solum, Geir MM

rom 2678, tif.: 9129

Nr. 15/92
Soknadsfrist: 25. juni 1992

SEKSJONSSJEF

Ltr. 25

Vikariat 2-3 ar

Ved Tilsyns- og Beredskapsav-
delingen (TT)

Nr. 16/92
Soknadsfrist: 2. juli 1992
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SOMMERTID

FRA 15.MAI TIL 14. SEPTE VIBER 1992

ARKIV: Apnl 1gstid ki. 0800 - 1500
SIS1 E FRIST FOR UTSENDELSE AV POST FRA ARKIV KL. 13.30
POST: SIS E FRIST FOR UTSENDELSE AV PAKKER,
BRE 7/ O.L. FRA POSTAVDELINGEN KL. 14.00
REKVISITA
LAGERET: Apei t mellom ki.12.00 og 12.30
KASSEN: Ape! t mellom ki. 09.00 og 13.00

REISEKONTORET: Ape: t mellom ki.10.00 og 14.00
SENTRALBORD: Ape t meliom ki. 07.45 og \5.15

- ks

BARNEH/GEDPLASS

En av NVEs barnehagepl i1sser | Frogner barnehage,
gruppe over 3 ar, er ledi fra hasten.

De som snsker & sgke pi den plassen ER STENGT
bes ta kontakt med Ben. dicte Holter, tif. 9141 HELE JULI MND.

o J/
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Hilde ‘Hagen

Velferdsturen
19922

Endelig var dagen der, avreisedagen for NVE’s velferdstur. 25 damer og 4 menn
(inkl. bussjafgren) forlot NVE (M 29) for 4 legge ut pA den store ferden. Eva var
reiseleder med god hjelp av Trude. Det er mye som skal ordnes og sjekkes f@gr en
slik tur, og de var nok litt spent p4 om alt ville klaffe.

Nesten for vi visste ordet av det var vi i Tgnsberg. Her ble vi vist rundt i et virkelig
koselig kontorlokale og servert bAde kaker, brus og kaffe, av en like koselig gjeng
NVE'ere. Det var nok 28 misunnelige sjeler som forlot disse deilige

kontorlokalene.
. I Tensberg plukket vi opp Knut Svendheim som skulle vare turens guide. Foruten
tll a“e NVE_ere de obligatoriske vassdrags- og energiopplysningene ble vi foret med masse
historiske og artige historier om severdigheter o.1. som vi passerte pA veien. At han
bide i M 29 og i regionene er et oppkomme av informasjon kan nok de fleste skrive under pA.
gireg
for hyggelige hilsner og fine BussjAfgren kjgrte bAde trygt og godt, og vi var framme i Kongsberg i god tid fer
til min 60-ars da luns;j. EtterpA kunne vi velge om vi ville se sglvgruvene eller myntmuseet. Det ble
gaver til min 60-ars dag. ogsd tid til en titt pA Heddal stavkirke, som visstnok er en av norges stgrste.
M Ll/\/ Etter en liten kaffestopp pa veien ankom vi Gaustadblikk si tidlig at de av
Erling Diesen oss som hadde husket badetgy fikk benyttet badde basseng og boblebad. Deilig!!

Etter middag var det dans til levende musikk, og de 5 gutta matte tra tl for at 25
damer skulle fa svingt seg i valsen.

PUBLIKASJONER NOTATER RAPPORTER

MALER

Det or lagt inn tre titielsider | maler | Wold Perfect 5.1.

FREDAG 19.06.92

Tidlig fredag morgen var vi igjen pa veien. Na kun den korte turen opp til
Industriarbeidermusect pA Rjukan. Her ble det bade film og demonstrasjoner.
Artig. Senere pa dagen fikk vi se den obligatoriske dammen, en steinfyl-lingsdam,
som inneholdt fyllmasse tilsvarende 7000 encboliger.

For Windows er flettingen slik:
Verktey - Flett - Flett.

Fyll bare ut Primardokument.

Bruk Alt + Retur mellom hvert flettepunkt.

Denne dagen hadde vi knepet inn pa tiden bdde her og der, slik at vi ankom
hotellet godt fer skjemact. Vel anbrakt i Kongen og Dronningen, hulter til bulter i
etasjer og flgyer gikk vi pa leting etter Coctailen. Middagen ble ser-vert i Cafe
Jens og resten av kvelden/natten ble tilbrakt i hotellets diskotek.

For WP51:
- Ctrl F9 31 Flett->Primaerdokument.
Bruk F9 mellom hvert flettepunkt.

Primaerdokument PUBLIKASJON:

G:/WP51/MALER/PUB.MAL
LBRDAG 20.06.92
Primaerdokument NOTAT. Det var en trgtt gjeng som tok farvel med Kristiansand denne dagen, for 4 legge ut
G:/WPS51/MALER/NOT.MAL pa den lange ferden hjem.
Primaerdokument RAPPORT.

2 timer i dyreparken (ikke pa langt nzr lenge nok) fikk nok de fleste vikne. [szr
dusjen i tpmmerrenna gjorde sitt. Ellers fikk vi med oss bade Julius og Karde-
momme by.

- G:/WP51/MALER/RAPP.MAL
Alle 3 tittelsider skal skrives ut pa brevark.

(F




Forts.fra forrige side

Middagen, som egentlig var lunsj eller om endt, ble inntatt i
Sandefjord. Etterpa var det god tid til hvil: og sightseeing for
siste etappe inn til Oslo.

Siden vi n4 hadde ligget foran skjemaet p: hele turen, var det
vel ingen overraskelse for noen at vi etter iv. avstigninger inn
mot Oslo naddde M 29 45 min. for tiden. S tne, men fulle av
opplevelser tok vi farvel.

Tusen ’rakkfornoken artig og of slevelsesrilc furl!

Omorganisering
av energiavdelingen | *a 1.7.92

Organiseringen baseres pa tre seks oner som hver
ledes av en seksjonssjef:

Seksjon Ressurs, leder M rit H. Flood
Seksjon Nett, leder H kon Egeland
Seksjon Konsesjon, leder A 1e Olsen

BEMANNINGSP] AN
FOR ENERGIAVDEI] INGEN

pr 01.07.92
Energlavdelingen, E Tif: Rom:
Svein Storstein Pedersen (leder) 9234 204
Karin Sandbjer 9252 205b
Hege Hedén 9126 204
Grete Johnsen 9160 204
Seksjon Nett, EN
Hakon Egeland (leder) 9075 214
Thore Jariset 9153 213
Martin Nordby 9222 238
Hans Otnes 9230 240
Inge H. Vognild 9304 239
Hans Olav Ween 9308 242
Sylvia Smith-Meyer 9264 207
John Bilberg 9039 211b
Seksjon Ressurs, ER
Marit H. Flood (leder) 9090 359b
Hallvard Stensby 9271 363
Erik Kielland 9167 383
Kjell Thorsen 9293 2086
Rune Flatby 9088 216
Tore Jensen Lund 9155 210
Jan Slapgard 9263 380b
Susan Norbom 9221 380
Seksjon Konsesjon, EK
Arne Olsen (leder) 9227 258
Asle Selfors 9197 253b
Sjur A. Bjerkli 9043 240b
Erik M. Haugen 9122 260
Anna Ulen 9301 261

9294 253

Brown, lan, AF

rom 550

Elvehgy, Hallgeir, HB
tif.: 9253

Wold, Bjem, HB
Mobiltlf.: 031 65137

Tillegg:
Bjema, Kjeli Otto, A
rom 575 tif.: 9037

Gimming, Terje NORAD
rom 675 Tif: 9118

Gjermundred, Knut, ER
rom 362 tif.: 9303

Johnson, Torgeir, ER
rom 360 tif.: 9260

Lund, Britt, AF
rom 332 tif.: 39041

Venjum, Arne, MM
rom 252 tif: 9258

LEDIGE STILLINGER:

Jurist (Konsulent/F .konsulent, vikar)
Ltr. 16-19/17-24
Ved Administrasjonsavadelingen

Nr. 17/92
Soknadsfrist: 27. august 1992

Avdelingsingenior
Ltr. 13-18
Ved Region Vest-Norge

Nr. 18/92
Soknadsfrist: 27. august 1992

Soknad sendes:
NVE, Region Vest, Boks 53, 6801 FORDE

Ansvarliq:  Teie Vaskold
Redaktor: ki Taugbehd
Lay-out: tegnekontoret

Oppl.: 380

Gunnbhild Flakstad Tikriti
[ »
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Informasjon fra

DIREKTORM@TENE 12,1306 14

John Anon Jonassen (sekreteer for direktormote)

Statusrapport for IT-omradet

P4 direktgrmgtet den 10.07.92 ble statusrapport for IT-omradet
lagt frem. De viktigste resultatene i fgrste halvar var bl. a. at
ND-maskinene ni er utfaset og vedlikeholdskontraktene sagt
opp, at Control Data har fAtt kontrakt pa levering av en ny
UNIX-maskin til NVE som erstatning for CYBER-maskinen.
Videre er ES4 lagt over pA UNIX med betydelig forbedring av
responstiden. Omleggingen til nettverk pA regionkontorene er
giennomfart med postiv tilbakemelding til AD.

Nyit arkivsystem til NVE

I samsvar med EDB-koordineringsgruppens innstilling ble det
vedtatt 4 ga til anskaffelse av OMEGA-arkivsystem. Det var fire
systemer som ble vurdert, men OMEGA saks- og
dokumentarkiv var det eneste systemet som tilfredsstilte
kravene til funksjonalitet og tekniske spesifikasjoner.

Engk og inneklimai M 29

Utgangspunktet for Engk/inneklima-arbeidet er et uttrykt behov
for en systematisk rehabilitering av M 29 og et gnske om at

M 29 skal veere et «utstillingsvindu» for engk. En prosjekt-
gruppe bestdende av Benedicte Holter, Helge Bjpmestad,
Elisabeth Lycke og Birger Bergersen har gjennomfgrt en
analyse av engkpotensialet og inneklimaet. Innemiljgproblemets
omfang og karakter ble kartlagt gjennom en
sperreundersgkelse. PA bakgrunn av denne undersgkelsen og de
malinger som ble foretatt, kom gruppen frem til fglgende
hovedanbefalinger for inneklima-tiltak:

1. Utskifting av ventilasjonsanlegget
2. Arbeidsfeltorientert belysning i kontorer
3. Etablering av et nytt renholdskonsept
4. Dagslyssystem i kombinasjon med «True-lite»
lysrgr til almennbelysning i spesialrom som
bibliotek, tegnesal og kantine
5. "True-lite" lysrgr i indre mgterom som erstatning for dagslys

Prosjektgruppen anbefalte folgende fremdrift for engk:

1. Forhandling om ny kraftkontrakt

2. NVE mA bestemme seg for hvilket nivd M 29 skal ligge pA
nir det gjelder energiforbruk og inneklima og for hvor
mange &r det skal ta fgr dette niviet nis

NVE bgr inngd en rammeavtale med automatikkleverandgr
Gjennomfgring av strakstiltak

. Justere anleggene opp til akseptabelt niva

6. Gjennomfgre anbefalte engk-tiltak

s W

Direktgrmgtet konkluderte med at Administrasjonsavdelingen
md innarbeide de anbefalte engk-tiltakene i kommende ars
budsjetter. Eventuell utskifting av ventilasjonsanlegg m4 knyties
til leicinntekter bade fra leietaker og fra NVE selv.
Direktgrmgitet vil ta stilling til de ulike engk-tiltakene i forbin-
delse med fremtidig budsjettbehandling.

Arbeidsgruppe for kvalitetssikring av budsjett- og
regnskapskontrollen i NVE

P4 bakgrunn av Riksrevisjonens palegg om endring av
anvisningspraksisen i NVE, ble det foreslatt opprettet en gruppe
bestiende av Anstein Haugen (leder), Bjgm Wold,

Einar Beheim og John Anon Jonassen for A se pa et opplegg for
& kvalitetssikre rutinene omkring budsjett- og regnskaps-
kontrollen i NVE. En representant for Riksrevisjonen vil delta i
gruppen. Mileter & forbedre kontrollrutinene, og A fA tilbake
anvisningmyndighet pd scksjonsniva. Dette kan gjgres gjennom
4 dokumentere at NVE har et kvalitetsmessig godt kontrollsys-
tem. Dircktgrmgtet vedtok 4 opprette gruppen, men gnsket 4
reservere begrepet «kvalitetssikring» til faglige aktiviteter.

Forts. neste side

KONGENS SoLV

etter tilsammen 40 &rs tjeneste i NVE

Svein Storstein Pedersen

Harsten Johan UWarloe fikk Kongens fortjenestemedalje i solv av Lunners ordferer Harald Nessjoen.
Overrekkelsen skjedde pa en tilstelning i NVE den 240892 med €rling Diesen
tilstede sammen med tidligere kolleger. Karsten Johan Warloe gikk tidligere i &r
av med pensjon fra stillingen som rddgin 2r ved €nergiavdelingen




Arbeidsgruppe for vurdering av krav i
energiplaniegging

Arbeidet med retningslinjer for Energilove s §§ 3-6 og 3-7a
har tydeliggjort konflikter mellom palagte
forvaltningsoppgaver, konkurranseutsatt v: ksomhet og
monopolvirksomhet i everkene. OED vil | 1 denne bak-grunn
nedsette en arbeidsgruppe, og DM vedtok = oppnevne Asle
Selfors, Kristian Lgkke, PAl Meland og M: :ne Amundsen som
NVEs representanter i denne gruppen.

Halvarsrapportering

Direktgrmgtet den 10.08.92 var mer eller 1 indre viet halvars-
rapporteringen. Regnskapsrapporten pr 30 )6.92 viser at NVEs
budsjettsituasjon tilsynelatende er god, me = det er allerede na
klart at det blir overskridelser pa Ignnsbud jettet som mé dekkes
opp ved innsparinger pa post 11. Videre v . man at det kommer
store ulgifter i lgpet av annet halvar bl. a. i grunn av EDB-
innkjgp og stor feltaktivitet som gjgr at N° Es budsjettsituasjon
totalt sett ma betegnes som stram. Direktg ngtet gjennomgikk

Avd.dir | Vassdragsavdelinge ,,Bjorn Wold
| Tiltredelse ved arss ftet
NYE MEDARBEIDERE:
Bjarna, Kjell Otto A Avd.dir.
16.07.92
Gimming, Terje NORAD Sjefsing.
01.08.92
Gjermundred, Knut ER Overing.
24.08.92
Johnson, Torgeir ER Overing.
24.08.92
Lund, Britt AF F.fullm.
Arkivet 20.07.92 Vikar
Venjum, Arne MM Radgiver
17.08.92
PERMISJON:
Alf Adler 31-08-92, 2-3 ar
PENSJONISTER:
Evensen, Peder Reg. Ost 31.07.92
Heisasther, Magnhild Reg. Vest 31.07.92
Stensrud, Bjarne B8 31.08.92
Warloe, Karsten EK 30.06.92
[| SLUTTET:
| McNeill, Desmond Norad
NAVNENDRING:
(Anette Kristine Hals)
Anette Kristine Hals Hafsas, ME
(Reidur Hansen)
Reidun Eriksen, AF
(Anne Mette Johnsrud) ;
Anne Mette Hjellet | ‘

budsjeusituasjonen for de enkelte postene, og konkluderte med
at forelppig ser det ut til at alle postene, utenom leieinntektene
fra Statkraft, vil bli som budsjettert.

Direktgrmgiet gjennomgikk de resultatmal med store avvik i
maloppnielse, fremdrift eller ressursforbruk. Behandlingen av
disse milene vil fortsette pa neste direktprmegte, som ble
berammet til 24.08.92. Her vil ogsa en fullstendig
resultatrapport for fgrste halvar behandles. Denne rapporten skal
sendes Olje- og energidepartementet.

Strategi-arbeidet

PA hvert av direktgrmgtene er strategisk planlegging et tema.
Diesen har gitt Asle Selfors og John Anon Jonassen i oppgave 4
utarbeide et opplegg for 4 bruke VP/budsjett-brevet som en
mulighet for ledelsen til A gi strategiske prioriteringssignaler for
kommende virksomhetsplan og budsjett. PA direktgrmgtet den
10.08.92 ble et utkast til et slikt brev diskutert. Den endelige
behandlingen av brevet vil skje pA dircktgrmgtet den 04.09.92.

Oppslag
pa vegger og dgrer.

Benedicte Holter

N disse oppussingstider ser vi tydeligere enn ellers et stort
problem for oss som har ansvar for huset. Det gjelder alle smi
og store oppslag pA kontordgrer, glassdgrer og andre dgrer,
vegger i1 heisen og korridorer, kort sagt: over alt hvor noen
gnsker 4 pynte opp med festlige tegninger, klistremerker, fotos
eller gi beskjeder.

«Restene» ctter alle oppslag cr ikke lett 4 fjeme, noen ganger
helt umulig. Dette fgrer bl.a. til et dArligere resultat av oppus-
singen enn vi gnsker.

Vi hiper cuter hvert 4 fA oppslagstavler i alle avdelinger slik at
alle viktige beskjeder kan konsentreres der. Personlige beskje-
der som ferie, tjenestereiscr cic. skal meldes pé telefonen eller
via flexisystemet, ikke p kontordgren. Andre muligheter til 4
gi beskjeder er ogsa via VOIS cller mailsystemet pd PC’ene
ctter hvert som det kommer igang for alle. Er det tvingende
ngdvendig med et oppslag pA kontordgren, s bruk navaskiltet
som underlag for tapen.

Skal det gis en allmenn beskjed, kan denne sendes ut il alle i
NVE via inteminfo. Det er mange kanaler 3 velge mellom og
ungdvendig & bruke dgrer og vegger.

Nir det gjelder utsmykning av de lange korridorene, ma det
vare en plan for hvordan det skal forega slik at det blir
helhetlig.

Intern=iNFQ &_




Benedicte Holter

FLYTTING I M29.

Forste helg i september fir vi nye leieboere i M29. Det
gjelder deler av Husbankens Boligavdeling, ca. 30 personer.
De flytier inn i hele 1. etasje nord minus datasentralen.

Videre forhandlinger med Husbanken om leie av flere kontorer
i M29 er ikke ferdig og derfor usikkert.

I midten av september er det flyttetid for HM og de i V som
ikke allerede er i 6. etasje. HM skal ha den nordligste delen og
V fra rotunden og nordover frem til HV, begge 6. etasje. Det
kommer egen internmelding om ngyaktig plassering av hver
enkelt. I september begynner biblioteket sin flytting ul 5.
etasje. Deretter flytter arkivet ogsa til 5. etasje.

Videre planer er 4 gjare istand kontorer for flere H-folk, de som
skal opp i 5. etasje nord, deretter H i 4. etasje nord, sAE, M i 4.
etasje og tilslutt resten av A (AO, AD, AJ, og resten av AF) i 5.
etasje og FoU i 6. etasje. Flyttedatoer for de som er nevnt i
dette avsnittet er noe usikkert ennd, vi vet ikke helt hvor mye tid
vi trenger og hvor langt budsjettet rekker idr (et godt stykke,
haper vi). Det hjelper godt pd budsjettet at s& mange er villige
til 4 ta i et tak med egen flytting slik at vi slipper 4 leie inn
flytiefolk.

Vi minner om at INGEN ma plugge ut sin PC fra nettet for de
har kontaktet AD, ellers bryter nettet sammen for flere.

NYTT FRA
TELEFONFRONTEN

I disse dager legger vi inn nyit program i telefonsentralen.
Dette skal fgre til en del forbedringer og vi ber dere legge merke

ul at

*

det ikke lenger er ngdvendig 4 trykke 9 for & kunne bruke
VOIS. PA televerkets tjenester ma 9 fortsatt brukes.

hvis du ringer til et internnrt. som er viderckoblet til
intern personsgker cller til et cksternt telefonnr.  (f.eks.
mobiltelefon), vil du fa en talemelding som forteller om
viderekoblingen fgr samtalen kobles gjennom.

%

Hei ?

u/Per ban du tneffe:

helat mellow kL. 08.00 o9 09.00. for kjorestpdras.

Rontakt meg fon bestilling av tax.
.S Jeg ke tilatede,

ﬂwmmdlw;ammmm;al

Per

Dere! hvordan kan vi vente & £3 informasijon hvis vi ikke gir mformasm
Elisabeth

En redegjgrelse i forskjellen mellom

ORGINAL og KOPI

Teg nekontoret

Tegnekontoret har observert at det forekommer
misforstielser vedrgrende kvaliteten pa kopier ut

ifra henholdevis ORIGINALER og kopier

En ORIGINAL, den farste tegningen som blir skrevet ut
fra skriveren, eller laget lay-out p4, er klar og ren, skrevet
pa matt papir som ikke reflekterer, og den har rette
vinkler.

Uansett hvor fin kopieringsmaskin vi har, vil en

kopi av en kopi aldri bli bedre en den kopien man kopierer
fra. En kan gjgre svakhetene mindre fremtredende, enten
ved A gjgre bakgrunnen mark eller lys og da ser den bedre
ut rent optisk, men tegningen vil forskyve seg litt for hvert
ledd en kopierer.Det er ogsA vesentlig hva slags papir
kopien er hentet fra.

Kopicres det et farvetrykk pa en sort/hvit kopimaskin, - il
farvenes metthetsgrad komme frem som grtoner, noe som
ofte gir et bedrgvelig resultat. Det tryggeste er 4 bruke
sort/hvitt-bilder pa en sort/hvitt kopimaskin.

Ved 4 henvende deg til tegnekontoret, kan vi gi deg rdd
om hvordan du bgr gi frem, for & oppna det beste resultat

Nytt samlet plan kart !

ER og HM har utarbeidet et nytt kart over
planlagte og eksisterende kraftverk i Norge.

Kartet viser ogsa vernevassdrag og nasjonal-
parker.

Alle intereserte kan fa kartet ved & hen-

vende seg til HM, i 6.etg. Nord

[nlern=1MED &




NVE
NORGES VASSDRAGS-
OG ENERGIVERK

EN SOMMER ER OUER....... .

..... ceesceceeee.. MEN IKKE FLYTTESJAUEN I M29.

Denne gang er det vassdragsavdelingens tur og deler av hydrologisk avdeling
som begge er flyttet til 6. etasje (nordflgyen) samt 2 kontoreri 7. etasje.

VASSDRAGSAVDELINGEN:

Avd. dir. rom 602
Marit Fleischmann “ 604
Lisbeth Lachen “ 603
Anne Marie Rishaug “ 605
Asbjern Molle “ 611
Oddvar Fossheim “ 639
Knut Gakkestad “ 610
Astrid Brynildsen “ 609
Stener Dannevig “ 608
Qivind Andersen “ 608 B
Knut Renriksen “ 606
John Dgsvik “ 607
Jon Ame Eie “ 614
Haavard @sthagen “ 615
lvar M. Saeveraas “ 613
Anne Kronen Helgestad “ 612
Jens Aabel “ 616
Steinar Pettersen “ 708
John Brittain “ 706
Halvard Berg “ 644
Torbjern Bogen “ 636
Jacob Gjerde “ 642
Tone Braadland “ 635
Lars Stalsberg tif.: 9112 “ 634 (eng. fra HM til VV midlertidig)
HYDROLOGISK AVDELING - HM:
Arve Tvede rom 624 B
Hilde Hagen “ 624
Randi Pytte Asvall “ 623
Morten Due “ 622
Anund Kvambekk “ 621
Hans Chr. Olsen “ 620
Ragnhild Hougsnaes “ 6198
Margrethe Elster “ 619
Torstein Hertjord “ 618
Sverre Huseby ¢ 617
Jan Holmgqvist “ 627C
Inger Marie Traagstad “ 628
Svein Homstvedt “ 629
Harald Hoifedt “ 630
Astrid Vokso “ 631
Jim Bogen “ 632
Henrik Svedahl “ 633

OBS!Knut Gjermundrgd har tlf.: 9266, ikke 9303 som tidligere opplyst.
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NORGES VASSDRAGS-
OG ENERGIVERK

RIKSREVISJONENS STEDLIGE REVISJON
ER FLYTTET UT AV M29

De tidligere stedlige revisorene er na a treffe ved Riksrevisjonens
hovedkvarter p& Victoria Terrasse pa falgende telefonnummer:

- Forveerelse 9. kontor 34 21 65
- Vageskar 34 22 88
- Mikkelsen 34 21 58
- Andreassen 34 21 61

Adressen er: :
Riksrevisjonen

9. kontor

Postboks 8130 Dep.,

0032 OSLO

TIf. sentralbord: 34 23 00
Telefax: 34 21 28

Revisjonen av NVE vil fra og med september 1992 bli utfart som
beseksrevisjon. Ved beszksrevisjonen har de til disposisjon kontorene
022 og 021, som i NVEs neste telefonliste vil veere registrert pa
henholdsvis Mikkelsen og Andreassen.



NVE
NORGES VASSDRAGS-
OG ENERGIVERK

RAPPORT OM OPPNADDE RESULTATER I NVE
1. HALVAR 1992

For at NVE skal na sine mal er det viktig at alle avdelinger, secksjoner og medar-
beidere trekker i samme retning. Ved 4 sende ut resultatrapporten for 1. halvér
snsker vi & gi alle medarbeidere i NVE et innblikk i hva som gjgres i andre seksjo-
ner og avdelinger, og pa den miten bidra til en felles forstielse for NVEs mél.

Det legges storre og starre vekt pa resultatrapportering i staten, og Regjeringen
har vedtatt at departementene og underliggende etater i budsjettsammenheng skal
pilegges en skjerpet plikt til 4 beskrive malene som skal nés og hvilke resultater
som har blitt oppnddd. Dette betyr at NVE ma legge storre vekt pé
resultatbevissthet i vare virksomhetsplaner og budsjetter, og i vir rapportering
internt og eksternt for 4 kunne konkurrere om begrensete budsjettmidler. Denne
resultatrapporten er en del av NVEs rutinemessige rapportering til

Olje- og energidepartementet, og det er lagt vekt pd & rapportere aktiviteter som
er nevnt i OEDs tildelingsbrev for 1992. Resultatrapporten er utarbeidet pa basis
av scksjonencs og avdelingenes innspill. Denne rapporten er gjennomgétt i
direktgrmetet, og det er vedtatt tiltak for & korrigere avvik som har oppstatti

1. halvar.

Med hilsen

by i
Erlifig Diesen



RESULTATRAPPORTERING FOR NVES HOVEDAKTIVITETSOMRADER

EFFEKTIVT KRAFTMARKED

Monopolkontroll, klagesaker

11991 hadde NVE 4 formelle klagesaker til behandling. T.o.m. juli 1992 har NVE
mottatt 1 alt 27 formelle klagesaker, og en rekke uformelle klager og forespgrsler.
14 formelle klager er mottatt i juni og juli, og vi ser en klar gkende tendens i
antallet klager. Seksjonen har ikke kapasitet til 4 behandle klagesaker pa en
faglig forsvarlig mate dersom antallet saker holder seg pa antallet fra de siste
maneder, nar vi samtidig erfarer at avgjgrelser ma skje rimelig hurtig for at
partene skal ha nytte av var behandling. Klagesakene har store gkonomiske
konsekvenser bade for everk og kunde. Samtidig reiser de fleste klagesakene
prinsipielle spgrsmal som krever utredning og generell avklaring.

Av arets 25 klager pluss to fra 1991, er det fattet avgjgrelse 1 4 saker, 6 saker er
lgst ved at partene er blitt enige med NVEs hjelp, mens 1 sak forelgpig er stillet
i bero. 16 saker er til behandling. I 1992 er 3 klagesaker paklaget til
departementet.

Det er gitt konsesjon til 5 selskaper som selger og kjgper kraft uten 4 eie nett eller
produksjon. Det er lagt opp til en forenklet konsesjonsordning for bedrifter 0.a som
har lokale nett med fa kunder.

Tarifferingskriterier, retningslinjer for klagebehandling

Revidert versjon av NVEs retningslinjer for overfgringstariffer ble sendt ut i mars.
I retningslinjene fastsettes prinsippet om punkttariffer, og det legges til rette for
et enhetlig tarifferingssystem for sentral-, regional- og distribusjonsnettene.

NVE har bedt verkene rapportere status for punkttariffene. Pr. juli 1992 er det 9
regionale verk som har oppgitt punkttariffer, de gvrige oppgir stort sett at de
jobber med saken og vil ha punkttariffer klare innen arsskiftet. Dette er for sent
dersom distribusjonsnettene skal klare NVEs frist om a ha punkttariffer klare
innen arsskiftet. De 9 verkene har tildels lagt seg pa svert ulike beregningsmater.

EFI/Energidata arbeider med veileder for utarbeidelse av punkttariffer for Norges
Energiverkforbund. NVE vil gi uoffisielle kommentarer til veilederen, men gir
ingen godkjenning.

Statnetts punkttariffer er implementert, men ikke alle gkonomiske og praktiske
detaljer er endelig avtalt mot hver enkelt bruker. Det er fortsatt uavklarte
problemer knyttet til sentralnettets utstrekning og praktiseringen av overgangs-
ordninger.

Det er helt avgjgrende at punkttariffene innfgres sa raskt som mulig. Kraft-
handelen pa tvers av regioner er aksellererende, og uryddighet rundt tariffering
over flere nett ligger som et potensielt konfliktomrade. NVE ser derfor med stor
bekymring pa fremdriften i verkene. Dette er dpenbart et komplisert omrade for
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det enkelte verk, der verkene ogsi stir i en dobbelrolle som netteier og
konkurranseutsatt kraftleverandgr.

Veilederen fra Energiverkforbundet vil ventelig foreligge uoffisielt 1 slutten av
august. NVE wvi fra dette tidspunktet aktivt fglge opp verkene mht. punkttariffene.
NVE anser det som viktig at en mest mulig enhetlig beregningsmate legges til
grunn, men kommer ikke utenom 4a tillate lokale tilpasninger.

Regler for statsstgnad

NVE har deltatt 1 arbeidsgruppe under OED som har utarbeidet nye regler for
statsstgnad til elforsyningen. Forslaget er enna ikke ferdig behandlet i
departementet. Hovedkonklusjonen fra gruppen er meddelt NVE som forelgpige
retningslinjer. NVE har informert de aktuelle verkene om nye prinsipper. Det
arbeide< med a utvikle statistisk datagrunnlag for & vurdere sgknader.

OED har lagt opp til en streng praktisering av de nye prinsippene. Omleggingen
har pa kort sikt fgrt til faerre sgknader om stgnad (verk som tidligere var i
stgnadsposisjon finner na at de ikke er aktuelle), men forventes a kunne gi en
gkning pa noe lengre sikt nar verkene blir kjent med de nye reglene.

Utarbeidelse av metoder for sammenlignende analyser og "malestokkonkurranse”

Prosjektet utfpres av SNF i samarbeid med EFI. OED deltar i styringsgruppen
som ledes av NVE. Pga. forsinket oppstart og problemer knyttet til inngangsdata
er prosjektet forsinket 2-3 maneder i forhold til prosjektplanen, som la opp til
avslutning av fgrste fase innen utgangen av 1992. Det foreligger en forelgpig
rapport om "Teknisk effektivitet i fordelingsverkene". Fremdriften for prosjektet
er na tilfredsstillende.

Oppfelging av intern organisering og regnskapsfarsel i1 energiverkene

Det er laget utkast til skjema for verkenes gkonomiske rapportering til NVE.
Dette er sendt alle energiverkene for kommentarer. Norges Energiverkforbund
arbeider med oppfplging. Skjemaet gir en beskrivelse av NVEs krav mht. inndeling
1 virksomhetsomrader og synliggjgring av transaksjoner mellom virksomhets-
omradene. Det tar utgangspunkt i en standard regnskapsoppstilling. Det har veert
sveert fa negative reaksjoner pa skjemaet.

Det ma lages systemer for innhenting, bearbeiding og analyse av regnskapsdata
dersom de skal veaere til nytte for NVE. Dette er et viktig arbeide som skal
prioriteres hgsten 1992. Det har vaert kontakt med SSB om samordnet innhenting
av data fra everkene. Forelgpig tilbakemelding fra SSB antyder at det vil veere
vanskelig a fa til en slik samordning.

Refusjon av dokumentavgift til Oslo Lysverker og Lyse Kraft

Anmodning om utbetaling er ikke mottatt fra Oslo Lysverker eller Lyse kraft. For
Lyse avventes ogsa oppfylling av de serlige vilkar som er vedtatt av Stortinget.
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Konsesjon til Statnett

Ordinzger konsesjon gikk ut 01.05.92. Konsesjonen er prolongert inntil videre. Ny
konsesjon har avventet avtalen mellom Samkjgringen og Statnett og
departementets avgjgrelse pa grunnlag av denne.

Driftskoordinering

NVE har startet opp arbeidet pd grunnlag av avtale mellom Samkjgringen og
Statnett. Forelgpige synspunkter meddeles departementet i vare kommentarer til
denne avtalen. NVE har videre initiert og deltatt i arbeidsgruppe med
departementet om mal og rammer for de fysiske kraftmarkedene. Forelgpig
rapport fra gruppen foreligger.

INTRODUKSJON AV EFFEKTIV ENERGITEKNOLOGI

Lokal energiplanlegging

Det eri 1992 1.75 Mill. kr til disposisjon for metodeutvikling innenfor lokal energi-
planlegging. Av disse har REMM-programmet mottatt tilsagn pa kr 800.000,-. Til
prosjektet "Starthjelp” i regi av Norenergi er det bevilget kr 100 000,-. Prosjektet
tar sikte pa & hjelpe flest mulig everk i gang med planprosesser. Flere andre
prosjekter er under vurdering, men det er forelgpig ikke tatt noen beslutning.

En arbeidsgruppe med representanter fra OED og NVE vil innen 15.09.92 avklare
om arbeidet med lokal energiplanlegging skal viderefgres i NVE og i tilfelle pa
hvilken méate. Av samme arsak er arbeidet med metodeutvikling stagnert. Videre
arbeid vil eventuelt igangsettes etter at ovennevnte spgrsmal er avklart.

REMM programmet

Programmet, som er bransjestyrt, har etterhvert utviklet seg til a4 bli et meget
godt forum for diskusjon av aktuelle problemstillinger innen lokal energi-
planlegging og fglger i hovedsak de vedtatte planer.

Engk-arbeid i everkene.

I forbindelse med oppfelging av energiloven har NVE ansvaret for & stimulere til
et effektivt engk-arbeid i regi av everkene. 1. halvar 1992 har det vert lagt vekt
pa & bidra til at engk-miljgene i engrosverkene viderefgrer arbeidet gjennom
samarbeid med fordelingsverkene. For & unnga uheldige bindinger bgr disse
miljgene skilles ut som egne aksjeselskap med f.eks flere fordelingsverk som eiere.
NVE har bidratt til opprettelsen av et slikt selskap i Buskerud. En rapport om
dette er under utarbeidelse og vil foreligge i 3. kvart. 1992. Den samlede engk-
aktiviteten i engrosverkene samt fremtidsplaner for disse er kartlagt 1 en egen
rapport som er utarbeidet i NVE. Videre er det tatt initiativ til utarbeidelse av en
veiledning for utarbeidelse av engk-strategi og organisering av engk-arbeidet
lokalt. Dette arbeidet er blitt utfgrt i naert samarbeid med everkene i Sg¢r
Tregndelag og resultatene vil bli publisert i lgpet av 3. kvartal 1992.
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Nvye fornybare energikilder

Kartlegging av realistisk utnyttbart potensial for vindenergi kommer til & bli
revidert i 1992. Arbeidet er 1 det nzermeste ferdig. Kostnadene for nye, fornybare
energikilder oppdateres fortlgpende nar ny teknikk blir demonstrert gjennom
programarbeidet

Kvantifisering og prioritering av miljg- og systemvirkningene ved nye, fornybare
energikilder utfgres innenfor prosjektet "Kvantifisering av miljgulemper ved ulike
energiteknologier".

Evaluering og utarbeidelse av ny strategi for vind- og bglgeenergi:
Bglgeenergi:

NVE stilte seg skeptisk til handlingsplan og strategi som i 1991 ble fremlagt av
programstyret for bglgeenergi. Vi mente at tidsperspektivet for
introduksjonsvirksomheten var altfor lang. Introduksjon gjgres kun av teknologi
som kan vise seg konkurransedyktig i et 3-5 ars perspektiv. [ denne anledning ble
et prosjekt iverksatt for 4 klargjgre hvorvidt den mest konkurransedyktige
teknologien (den eneste som industrien var interessert i) kunne oppfylle NVEs
kriterier for bygging av demonstrasjonsanlegg. Resultatet ble at det ikke kommer
til & bygges et demonstrasjonsanlegg i Norge. Bygging i utlandet vurderes
(markeder med stgrre betalingsevne). NVEs initiativ til fremskyndelse av
handlingsplan har resultert i at NTNF na revurderer hele programmet for
bglgeenergi.

Vindenergi:

Introduksjons- og demonstrasjonsprogrammet for vindenergi lgper ut i 1992. For
a gi underlag for vurdering av en eventuell norsk produksjon av vindturbiner eller
komponenter til vindturbiner, er en industriutviklings-gruppe nedsatt. Denne
gruppen skal legge frem forslag til plan for vindenergiprogrammet fram mot ar
2000. Det er ogsa nedsatt en strategigruppe for a klarlegge de rammebetingelser
som ma til for a4 gi vindenergi (og andre nye, fornybare energikilder) mulighet til
a konkurrere pa like vilkar med framtidig ny produksjon av elektrisitet fra
tradisjonelle energikilder. Gruppen skal videre vurdere de tiltak som kreves for
a fa norsk industrideltakelse pa banen.

Evaluering av vindenergiprogrammet kommer til 4 bli utfgrt hgsten 1992.
Resultatet fra de to nevnte gruppene, samt evalueringen, kommer til 4 danne
grunnlag for videre strategi for vindkraft i Norge.

IEA-samarbeidet innenfor vindenergi bestar i 1992 av to deler:

1. Informasjonsutveksling. Formalet er a videreutvikle vindteknologien
gjennom 'co-operative action” og informasjonsutveksling. Gjennom dette
programmet far Norge en god teknikkoppfolging, som kommer alle aktgrer
innenfor vindenergi i Norge til gode.
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2. Samarbeid om utvikling av store vindturbinsystemer. Norsk deltaker er
IFE. I dette programmet utveksles erfaringer fra nasjonale demonstrasjons-
og FoU-programmer vedr. vindparker og stgrre vindturbiner. Norge har i
1991 oppfert en vindpark pa Vikna i Nord-Trgndelag. Denne skal
kompletteres med ytterligere to turbiner i stgrrelsen 500 kW. Vindparken
forventes a bli ferdigstilt 1. halvar 1993.

KOSTNADSEFFEKTIVT ENERGISYSTEM

Konsesjoner for elektriske anlegg

NVE har i fgrste halvar meddelt ca 55 anleggskonsesjoner og 10 omrade-
konsesjoner. Det er videre arbeidet med utkast til en omfattende saks-
behandlerhandbok for konsesjonsbehandling etter energiloven. Plan- og bygnings-
lovprosjektet er viderefgrt i fgrste halvar, og referansegruppen har gjennomfgrt 3
mgter. Utkast til utredning om Plan- og bygningsloven og Energiloven ble fremlagt
1 lgpet av fgrste halvar 1992. Seminar om emnet er fastsatt til 08.09.92.

Regional kraftsystemplanlegging

Det er utarbeidet et utkast til veileder for en regional kraftsystemplanlegging som
anleggskonsesjonarene er palagt & delta i. Samtidig er det laget et forslag til rund-
skriv til omradekonsesjonaerene om krav til orientering ved bygging av elektriske
anlegg. Samlet vil disse tiltakene fremme en mer gkonomisk utbygging av nettet.
Utkastene er oversendt OED for eventuelle kommentarer, og er planlagt utgitt fra
NVE 1 oktober 1992.

Uteanlandshandelen med kraft

NVE har fgrt tilsyn med Statkrafts handtering av kortsiktig utveksling av kraft
mot utlandet i forste halvar. OED er holdt orientert i1 egne rapporter. Ansvaret for
denne handelen ble fra 01.07.92 overfgrt til Statnett. Opplegget for tilsynet med
Statnetts utenlandshandel er under arbeid som en viderefgring av det tidligere
opplegget. NVE og Statnett samarbeider om en mer presis dokumentasjon for
hvordan utenlandshandelen 1 praksis drives.

Leveringskvalitet

NVE skal etter forskriftene til energiloven fastlegge normer for leveringskvalitet
overfor omradekonsesjonaerene. NVE arbeider med problemstillingen som vil bli
tatt opp med departementet i lgpet av annet halvar. Arbeidet stgttes faglig
gjennom en ekstern samarbeidsgruppe med Energiverkforbundet.

Sentrale energifaglige spgrsmal

NVE har gitt vesentlige bidrag til rapporten "scenarier for kraftbalansen fram til
ar 2000". Rapporten ble utarbeidet av en interdepartemental arbeidsgruppe som
avga innstilling til OED 1 april 1992. Vurderingene av kraftbalansen er senere
benyttet bade som underlag for Samlet plan og for Verneplan IV.
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Det teknisk-gkonomiske grunnlag for vannkraftprosjekter er gjennomgéatt i
forbindelse med arbeidet med Samlet plan og Verneplan IV. Dette vil igjen kunne
g1 grunnlag for nye beregninger av langtidsgrensekostnad.

Metodikk for beregning av korttidsgrensekostnad i et friere kraftmarked er under
utvikling. NVE har samarbeidet med Statistisk sentralbyra for & beskrive etter-
spgrselen etter kraft. NVE har ogsi samarbeidet med Samkjgringen om en rapport
om avsavnsverdier og etterspgrselsfunksjoner. Resultatene skal bl. a. brukes til
en bedre beskrivelse av elmarkedene i de produksjonsorienterte simulerings-
modellene.

OPPRUSTING OG UTVIDELSE

Selve O/U-prosjektet som har pagatt siden 1986 avsluttes i dagens form i lgpet av
1992. I fgrste halvar er det ferdigstilt totalt 29 planer for demonstrasjons-
prosjekter og 23 erfaringsrapporter. O/U-potensialet er blitt gjennomgatt i
tilknytning til Verneplan IV og Samlet plan. Det er pavist et potensiale pa 15,6
TWh. Av dette er 2,2, TWh vernet eller plassert i Samlet plan kategori II, slik at
13,4 TWh er tilgjengelig.

Etter innfgringen av statlig byggestgtte til opprusting/utvidelses-prosjekter har
arbeidet i stor grad dreid seg om kartlegging og vurdering av prosjekter som i
neste omgang kan vare aktuelle for byggestgtte.

Det er gitt tilsagn om stgtte som dekker hele det disponible belgp For a gjgre
ordningen kjent er det sendt ut informasjonsbrev til alle landets kraftselskaper.
Det er et bestemt inntrykk at de aller fleste prosjekter som far stgtte er igangsatt,
eller fremskyndet pa gunn av stgtteordningen. Det ser ut til at alle de prosjektene
som far stgtte blir realisert. Det er til nd utbetalt 33 mill. kr. i tilskudd til
pabegynte prosjekter, og dette har grovt anslatt utlgst ca 124 GWh og gitt 540 ars-
verk. Nar alle midlene for 1992 er utdelt vil det utgjgre ca 400 GWh og gi ca 1400
arsverk.

SIKKERHET OG BEREDSKAP

Internkontroll

Arbeidet med internkontroll gis hgy prioritet, og arbeidet er stort sett i rute.
Utprgving av internkontroll-systemene er iverksatt for noen anlegg, og etter en
prgvetid pa ca 1/2 ar skal man trekke ut erfaringene, og benytte disse til a
utarbeide generelle retningslinjer for internkontroll av vassdragsanlegg.

Kraftforsyningsberedskap

De sikringstiltak NVE 1 medhold av energiloven kan palegge kraftselskapene
gielder kun beskyttelse mot menneskepafgrte skader, og ikke mot skader som
skyldes naturgitte forhold og/eller teknisk svikt. Det er frommet forslag til OED
om a utvide Energiloven pa dette punktet. I tillegg har NVE revidert sitt oppsett
for beredskapsplaner innen kraftforsyningen ved at disse planene ogsa skal dekke
handtering av kriser i fred og en eventuell krigsberedskap. Som en del av dette
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er det ogsa iverksatt et kursopplegg i krisehdndtering for personell ved kraft-
selskaper.

VASSDRAGSFORVALTNING

Konsesjonsbehandling av sgknader om vassdragsreguleringer

Det foreligger for tiden 25 forhdndsmeldinger om vassdragsreguleringer. Det kan
regnes med at 4 av disse vil foreligge som sgknader i lgpet av 1993. Det gjelder
prosjekter i Sauda, Skjerka, Jvre Otta og Namsen pa til sammen 3800 GWh pr
ar. Konsesjonssgknader som er klare til sluttbehandling 1 NVE, men utsatt 1 itd
er:

Ny reguleringskonsesjon fra Aursunden

Eid kraftverk i Begna

Erverv av 100% av aksjene i Viul kraft (Randselva)

Nytt mangvreringsreglement for Kjela kraftverk m.m
Strusshamnvatn i Hordaland. Nedlegging m.m.

Overfgring av @vre Flisa til Osensjgen

Erverv av Vikselva og overdragelse av rettigheter (Trondheim)

NO Ok LN

For & effektivisere konsesjonsbehandlingsprosessen er standardbrev og opp-
lysninger lagt inn pa data. I Skjerka-saken har man ogsa begynt a behandle saken
etter plan- og bygningsloven, bl.a. ved fastsettelse av undersgkelsesopplegg for
konsekvensutredninger. Undersgkelsesopplegget utformes i neert samarbeid med
utbygger, Fylkesmannen og natur- og miljgseksjonen i NVE.

Natur- og miljgtiltak

NVE har avgitt en medarbeider til OED i fgrste halvar for a arbeide med Verne-
plan IV. Denne ble fremlagt av regjeringen i slutten av juni. Det har vart ferre
saker enn planlagt fra Norad om faglige uttalelser til vannkraftprosjekter i u-
land. Seksjonen har hatt mange henvendelser om verneplan for vassdrag og
biotopforbedrende tiltak. Det er utarbeidet en fyldig stand til Skogbruksmuseets
Nordiske jakt og fiskedager som avvikles i begynnelsen av august. Det er lagt vekt
pa miljgtiltak i vassdrag. Det er ogsa utarbeidet en kort video om NVEs arbeid 1
vassdrag. Det er lagt vekt pa biotop/fiskefremmende tiltak.

Tilsynsarbeidet har i fgrste rekke vart konsentrert til Svartisen anleggene,
Merédker, Haukrei og Hekni. Til na har det vart utfgrt noe mindre tilsyn enn for-
ventet, men det vil tradisjonelt veere stgrst aktivitet pa ettersommeren og hgsten.
Pa flere anlegg hvor byggearbeidene i det vesentligste er sluttfgrt, har det vaert
gnske om assistanse fra NVE. Dette gjelder bl.a. Vinstraanleggene, Kvaenangen
og Bardufoss. NVE deltar med faglig ekspertise i1 flere vannbruksplaner bl.a.
Namsen, @vre Orkla og Mandalsvassdraget. NVEs medvirkning og engasjement
er uavklart.
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Forbygningsvirksomhet:

Forbygningsvirksomheten har foregatt lgpende omtrent som forutsatt. Det er 1
farste halvar utfgrt ca 31 km forbygging, 16 terskler/ bunnstabilisering, 1 rasvoll,
ombygging av 2 pumpestasjoner, samt miljg-/ fisketiltak pa 4 anlegg fordelt pa ca
11 km elvestrekning. Det er mottatt 93 nye sgknader om sikrings- eller miljgtiltak.
Det er utarbeidet 77 planer for forbygningsarbeid/ terskler/ miljgtiltak med et
samlet kostnadsoverslag pa ca 37 mill. kroner. Det er sendt ut 71 planer til hgring
eller med bevilgning.

Pa grunn av stram gkonomi i kommunene, kombinert med innfgring av 25%
distriktsandel, viser det seg vanskelig a4 fa distriktsvedtak. Dette gjelder ogsa
forbruk av sysselsettingsmidler, som har samme krav til distriktsandel.

Analysen av forbygningsvirksomheten er gjennomfgrt og krevde betydelig arbeids-
innsats bade sentralt og pa regionkontorene. Habberstad avga rapport pr.
12.03.92, som er oversendt OED med NVEs kommentarer.

Andre inngrep i vassdrag enn kraftutbygging

NVE mottar en rekke forespgrsler knyttet til inngrep i vassdrag. Fra region-
kontorene er det rapportert at 492 henvendelser om andres inngrep i vassdrag er
besvart skriftlig i fgrste halvar. I tillegg kommer et antall muntlige henvendelser,
antakelig i samme stgrrelsesorden.

HYDROLOGISK DATAINNSAMLING OG FLOMVARSLING

Pr i dag bestar NVEs overflatestasjonsnett av vel 200 stasjoner der noe over 90%
nd er utstyrt med elektroniske dataloggere. De resterende vil utstyres i lgpet av
2. halvar. Oppdragsvirksomheten har utviklet seg som planlagt.

Flomvarsling

Aktivitetsnivaet innen flomvarsling er hgyt og det er etablert en formell
vaktordning med egen saravtale. Videreutvikling av flomvarslingen gar etter
planen.

Polarhydrologi

Det er bevilget midler til drift av avlgpsstasjonene Bayelva og DeGeerdalen pa
Svalbard, og for sedimenttransportundersgkelser 1 Londonelv. Arbeidet har gatt
etter planen.

Vassdragsregisteret

Budsjettmidlene er i hovedsak benyttet til konsulentbistand i1 forbindelse med
nedbgrgfeltinndelingen i1 Arc/Info, til engasjert bistand i forbindelse med
registreringsarbeid (fotoregister og Samlet plan), og til utstyr og drift av
Kontaktgruppen for Vassdragsregisteret.
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FOU

Ett viktig FoU-prosjekt er "Dokumentasjon av verneverdier i Verneplan I og II".
En medarbeider er engasjert til a utarbeide opplegg og forslag til differensierte
forvaltningsmater av vernede vassdrag. Det er valgt ut 5 prgvevassdrag. Mgter
med de bergrte kommuner er avholdt og resultatene virker lovende. Det er inngéatt
kontrakt med NINA om ferskvannsbiologiske undersgkelser i verneplan I og II -
vassdrag i Troms og NVE vil selv foreta undersgkelser om geofaglige, botaniske
og landskapsmessige forhold i vassdrag i Finnmark.

Biotopjusteringsprogrammet

Programmets fase I avsluttes med konferansen "Inngrep i vassdrag: konsekvenser
og tiltak” i februar 1993. Programmet fglger den oppsatte plan. To delprosjekter
har levert rapporter som vil bli publisert i1 lgpet av hgsten 1992. Resultatene sa
langt av programmet er interessante og viser at ved ulike tiltak kan skader og

ulemper ved inngrep i vassdrag reduseres.

Etterundersgkelser.

Forberedelsene til en oppsummerende konferanse i1 februar 1993 pagar. I denne
konferansen "Inngrep i vassdrag: konsekvenser og tiltak" inngér ogsa Biotop-
justeringsprogrammet. Prosjektene 1 fgrste fase er under avslutning. Arsrapport
for 1991 er utgitt, samt rapport fra FoU-prosjekter i Orkla. En forelgpig opp-
summering av resultatene vil bli gitt under Nordisk Hydrologisk konferanse i Alta

1 august.

Vassdragsdrift.

Det er foretatt oppsummering pa et internt seminar vedrgrende vannbruks-
planlegging og NVEs videre engasjement her. En rekke hydrologiske prosjekter
stgttes for 4 gi forvaltningen bedre bakgrunn for sine faglige uttalelser. Ars-
rapporten for 1991 foreligger, men er ikke utgitt. Erosjonsvernarbeidet 1 Graelva
blir fulgt opp med FoU-prosjekter for a fa klarlagt konsekvenser. Det tas sikte pa
a fa til ett demonstrasjonsanlegg.

Koordinering av NVEs FoU-innsats med EFFEN-programmet.

NVE har deltatt i forprosjektet til EFFEN og er i dag representert i styret og i fire
av fem fagutvalg for delprogrammer. I tillegg er forskningskoordinatoren i NVE
leder for delprogrammet "MILJ@". Dette sikrer neer kontakt og koordinering for
NVEs FoU-aktiviteter som faller inn under dette programmet. Samordning har
allerede funnet sted for en rekke prosjekter.

Den norske utgaven av fagboka innen landskap foreligger. Den er utformet som
en meget presentabel NVE-publikasjon. Boken ble presentert for norsk presse
under "Hydropower"-konferansen i juni.
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ADMINSTRATIVE TILTAK

IT-strategi

NVE har fulgt opp arbeidet med den vedtatte IT-strategien. Blant annet er
utfasingen av Cyber-maskinene i full gang. Disse blir erstattet av UNIX-maskiner
som sikrer et 4pent leverandgr-uavhengig system og lavere vedlikeholdskostnader
I forbindelse med utfasingen av Cyber-maskinen pagar det ett stort arbeid med
konvertering av ulike applikasjoner til UNIX. P4 grunn av kapasitetsproblemer
vil NVE i en kortere periode leie en mindre Cyber-maskin. Dette vil minske
problemene med konvertering. NVE har fatt godkjennelse til & benytte 1,5 mill.
kr. av 1993-budsjettet til gjennomfgringen av IT-strategien.

Oppbygging av ES4-kompetanse

NVE har tidligere hatt til dels store utgifter til eksterne konsulenter i forbindelse
med innfgringen av ES4 som gkonomistyringssystem. For a redusere disse
kostnadene og tilfgre NVE egen kompetanse har NVE engasjert en medarbeider
med den aktuelle kompetanse. Etter overgangen til UNIX fungerer na ES4-
Pkonomi meget bra. Pkonomiseksjonen i NVE arbeider med & integrere
anleggsregnskapet til Vassdragsteknisk seksjon (Forbygningsvirksomheten) med
NVEs vanlige regnskap i ES4. Dette vil gi NVE en bedre oversikt over forbruket
pa post 30 og bidra til stgrre effektivitet i regnskapsarbeidet.

Oppfelging av de overtallige

Et viktig mal for Administrasjonsavdelingen er a fglge opp de overtallige etter
NVEs omorganisering. Alle overtallige har deltatt pa seminar spesielt tilrettelagt
for denne gruppen. Radgivning ved hjelp av eksterne krefter har veart hgyt
prioritert. Videre er det gitt gkonomisk stgtte til kurs, videreutdanning og
veiledning ut fra egne behov, kompetanse, helse, alder osv.

Statkrafts flytting

Etter at Statkraft ble delt, flyttet en del av Statkrafts medarbeidere ut av M 29
fra arsskiftet 1991/92. Statkraft selv foretok hovedflytting til Hgvik i juni. Av
denne grunn er leie- og refusjonsinntektene fra Statkraft kraftig redusert 1 forhold
til budsjettet. NVE arbeider for tiden for a skaffe egnete leietakere etter Statkraft.
Utenom en mindre gruppe medarbeidere i Husbanken, kommer det sannsynligvis
ikke inn nye leietakere 1 1992.

Flytting internt

Som en konsekvens av NVEs omorganisering, skal NVEs avdelinger flyttes internt
1 M 29 for a samle de nye avdelingene. Flyttingen var budsjettert i 1991, men har
blitt utsatt i lengre tid pa grunn av forsinkelse av Statkrafts flytteplaner. I fgrste
halvar 1992 har NVE pusset opp kontorer og forelgp.g samlet en avdeling.
Hovedflyttingen vil skje i lgpet av annet halvar 1992.

Resultatrapport I. halvar 1992 -10-



Samfunnskontakt

NVE har i Igpet av 1. halvar ferdigstilt og vist et 7 minutter langt multivisjons-
program kalt "Vann - et kort program om en evig ressurs”. Videre er det utgitt to
nummer av "Vann&Energi”, som er en ny avis for NVE. NVEs arberetning ble

utgitt 1 april.
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Arbeidsmiljoutvalget har i flere moter droftet, hva som kan gjores i NVE
for 4 ha en beredskap om ulykke/katastrofe skulle ramme noen i etaten.
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IBEREDSKAP VED
ULYKKER/KATASTROFER
SOM RAMMER ETATENS ARBEIDSTAKERE

Arbeidsmiljoutvalget har i flere moter droftet, hva som kan gjoeres i NVE for 4 ha en

beredskap om ulykke/katastrofe skulle ramme noen i etaten.

AKUTTFASE

Nér ulykken rammer en cller flere av vire

medarbeidere i forbindelse med utfgrelsen av

arbeidet, md NVE som arbeidsgiver sette alt
inn p & gjere situasjonen for de pargrende
mindre tung. Vir opptreden mi sd langt det
er mulig vare forberedt og ivarctatt av
personer som er egnet til 8 mgte medmen-
nesker i sorg med bdde medfplelse og
handlekraft.

Ved stgrre ulykker kan NVE sctte men-
neskelige og materielle ressurser inn ved
samle pérgrende til felles informasjon og
innledende sorgbearbeiding. Vi kan videre,
ved 4 informere omverdenen pa en utfyl-
lende méte, verne pérgrende fra press fra
media. '

Ved ulykker som involverer et mindre antall
medarbeidere (f.cks. mindre enn 4) skal
pargrende oppspkes av egnede personer
(avdelingsdirektgr, nzr kollega cvnt. andre
ut fra individucll vurdering) for  yte

medmenneskelig stgtte og omsorg, gi infor —

masjon om forhold rundt ulykken og senerc

tilby praktisk veiledning om de pkonomiske-

og andre forhold arbeidsgiver har oversikt
over.

Ved stgrre ulykkker er det viktig 4 etablere

et fellesskap med og blant de pirgrende for &

fd den beste cffckt ut av informasjons- og

sorgarbeidet. Vi bgr ctablere ct hjelpeapparat

i NVE og innby pérgrende til & samles her.

ULYKKER - KATASTROFER

I denne interninfo er det samlet de inspill som er kommet i saken.

2. HANDLING

Kontakt med de pdrgrende md vere en prioritert
oppgave. Etatcn ma komme pd banen, etablere
kontakt med de ansvarlige myndigheter som politi,
sykchus o.l. og ta initiativ vis a vis media for &
hente inn og gi informasjon.

NVE etablerer en kriscberedskap, hvor
V-E-direktgren har et hovedansvar
med stgtte i sine ledere. Enhver leder skal uoppfor-
dret tre stgttende til, eventuelt ta initiativ inntil
krisebercdskapen kan fungere ctter de ideelle
fodrutsetninger. Kriscberedskapen omfatter pri-
mert:

A. V-E-dircktgr
Avdelingsdircktor A
Avdclingsdircktgr i den eller de avdelinger
som cr bergrt ved ulykker.
Scksjonssjef AF
Sentralbord/resepsjon AF
Personalansvarlig AO
Drifts- og vedlikcholdsgruppen AF
Informasjonssjcfen D

B.  Bedriftshelsetjenesten
- bedriftslege
- bedriftssykepleier
- en krisepsykiater/cvt. prest (avtale ma
ordnes)

Dctic tcam forutsctier spesielt 3 arbeide mot de
pirgrende.




Sentralbordet dpnes

og betjenes for prioriterte samtaler. Kun styrt informasjon gis. De pargrende skal prioriteres ved
telefonhenvendelser. Ved blokkering av sentralbord bgr kontakt etableres over mobiltelefon.

Informasjonsansvarlig er V-E-direktgren eller den han bemyndiger.
Forberedt informasjon til pargrende og media gis over telefon.

Ved stgrre ulykker utarbeides pressemelding med informajsonssjefen
som ansvarlig. ""

Informasjon pargrende:

‘ Pargrende samiles om mulig
i moterom 7. etasje.V-E-direktor eller annen utpekt
person informerer

Kontorer | sorfloyen 6. etasje med V-E- direktors
kontor og forveerelse som hovedsenter/-sentral for
beredskap.

Nodvendig samtalegrupperom klargjores i
sorfloyen 6. etasje. Medvirkende er lege, syke-
pleier, psykiater, prest m.m.

AF sorger for kaffe, mineralvann o.l. evt. bespis-
ning v/innkjopte cateringtjenester.

Det gis tilbud bade om oppfolging i
sorgbearbeiding og praktisk
informasjon.

Personer med ansvar for oppfglging presenteres
og etablerer den ngvendige kontakt.

—

ULYKKER - KATASTROFER —




3. KRISEREREDSKAPSANSVARLIG 0G MEDIJELPERE

Ansvarlig: Eriing Diesen, kontortif.: (02-95) 90 70

privatadr.: Kjoiaveien 9
1370 Asker

tif.: (02) 78 18 68

mobiltlf.: 033-33285

Stedfortredende ansvarlig:

Kjeil Otto Bjorna, kontortif.: (02-95) 90 37

privatadr.: Granalléen 21
1322 Hovik

tf.: (02) 53 03 80

interntif. hjemmetif. mobiltlf.
Benedicte Holter (02-95) 91 41 (02) 2494 76
Edit Hauge (02-95) 81 20 - -
Personalansvarlig AO
Else Hole (02-95) 91 37 (02) 23 70 68 -
Helge Bjornestad (02-95) 90 45 - 094 33041

Pers soker 096 34589

Bedriftslege
Liv Sanne Dalseg (02-95) 9066 (02) 1498 82
Psykiater/prest - - -
Telefoner avdelingsdirektorene:
Trond Ljogodt (02-95) 91 92 (02) 2308 51 031-64621
Jan Moen (02-95)91 42 (03) 850093 030-28337
Svein S.Pedersen (02-95) 9234 (02) 3008 34 030-53944
Einar Beheim (02-95) 9028 (03) 834462 094-34361
Bjorn Wold (02-95) 93 11 (02) 24 3383 031-65137

Betjening av sentralbord og drift- og vedlikeholdsgruppen.

ULYKKER - KATASTROFER




1. OKONOMI - FULLMAKTER

Den ansvarlige i en kriseberedskapssituasjon har fullmakt til 4 pfgre etaten relevante utgifter
som f.eks.:

- reise- og oppholdsutgifter for de nermeste pdrgrende
- bevertning i beredskapssituasjonen

- noteringsoverfgring ved lange telefonsamtaler o.1.

- innkalle ngdvendig stgtteapparat m.m.

Det bgr vare rimelig dokumentasjon for utgifiene, men skulle de pargrende i en slik spesiell
situasjon ha glemt 4 f4 kvittering s mé det lages en dokumentasjon (vise forstaelse for
situasjonen).

5. REGIONKONTORENE

Skulle det inntreffe en ulykke/katastrofe i en region, ma det reageres tilsvarende. Den sted-
lige ansvarlige vil vere regionsjefen som etablerer en kriseberedskapsgruppe rundt seg.

Lege i det omrdde ulykken inntreffer bgr kontaktes og/eller den stedlige bedriftshelsetjenes-
ten.

Videre mé kontakt etableres med politi/lensmann i det omrdde ulykken inntraff og med
sykehus eller andre relevante institusjoner eller enkeltpersoner samt presten i
hjemstedskommunen(e) for de forulykkede.

Informasjon m4 innhentes, samtidig mé det vurderes om egen representant bgr reise til
ulykkesstedet.

V-E-direktgr, avdelingsdirektgr V og scksjonssjef i VV mé informeres omgédende ndr stedlig
politi, sykehus o.1. er kontaktet og bekreftede fakta i saken foreligger. Ellers bgr en falge en
tilsvarende prosedyre som for M-29.

Regionkontorene bgr utarbeide cn kriscberedskapsplan med aktuelle medarbeidere - navn -
tlf nr. og andre relevante informasjoner. Kopi av plancn sendes avdelingsdirektgren i A som
lager en samlet beredskapsplan for hele NVE.

—— ULYKKER - KATASTROFER —




NVE
NORGES VASSDRAGS-
OG ENERGIVERK

NA ER DET JUL IGJEN

Pa grunn av redusert vannkraftutbygging og innfasing av gasskraft skal NVEs framtidige
oppgaver, organisasjon og bemanning vurderes, sto det i Regjeringens budsjettproposisjon
for vel 3 Ar siden.

Euer denne klare beskjed fulgte - som alle med minimum tre 4rs fartstid i etaten meget
vel husker - utredninger, hgringer, Stortingsvedtak og si gjennomfgring av en omfattende
omorganisering, nedbemanning med ca. 70 hjemler og en vridning over mot mer
gkonomisk kompetanse.

1to &r har vi nd arbeidet innenfor den nye organisasjonsstrukturen. Hva er erfaringene s
langt?

Vel har vannkraftutbyggingen blitt redusert, men ikke arbeidspAdraget innen
vassdragforvaltningen, pgatilsvarende vekst i andre vassdragsoppgaver. Gasskraft har vi
ikke fatt noe av. Men pa den annen side har vi fAtt nye, store oppgaver som overhode ikke
var nevnt i proposisjonen hgsten 89: markedstilsyn, monopolkontroll og engk.

Vi har greidd bdde mannskapsreduksjonen og de totalt sett gkte arbeidsoppgavene. Men
tross alle anstrengelser i retning av forenkling og rasjonalisering har medarbeidene iNVE
i dag jamt over en tgffere arbeidssituasjon enn fgr. I vart strategiplanarbeid forsgkte vi 4
nedprioritere en del oppgaver. Det viste seg svaert vanskelig i fgrste omgang, men vi kan
ikke helt gi opp tanken.

Etter to &r er vi ikke helt i mal med hensyn til 4 disponere vire menneskelige og andre
ressurser optimalt for 4 Igse NVEs oppgaver. Det arbeidet som er tatt opp med kvalitets-
sikring skal bringe oss et stykke videre.

En kjent industrileder sa en gang om sin bedrift:
Vi er bedre enn vi var i fjor, men ikke s& gode som vi blir neste ar!
Dct mé vare malet ogsa for NVE!

Takk til alle NVEere
bade i M 29 og rundt omkring i landet
for innsatsen i aret som na ebber ut.
God Jul.
Sa metes vi til nye tak i 1993.

“h Legt,.

érling Diesen.

Intern-INFO's JTULENUMMER




Intern-INFO's JULENUMMER

BELYSNING 1 KONTORENE

Rettelser til telefonkatalogen:

Berg, Hallvard VV Benedicte Holter
rom 644
Bollestad, Erik AJ :
{ om 308 tif.: 9032 Det har kommet en del henvendelser angdende belysning i de nyoppussede kontorene.
Brekke, Karen AF | Det klages over for darlig belysning og tussmgrke i krokene.
rom 023 i
Faugli, Per Einar FoU | Iforbindelse med planleggingenav oppussingen og arbeidet med inneklima/engkrapporten,
67 ' P
g?ﬂds David AF | hadde vibesgk av en ekspertgruppe som foretok en vurdering av hvilketlys som er korrekt
ro';n :;: avid.A | arbeidslysivartbygg. Detble foretatt malingen bide pa dag- og nattetid. NattetidsmAlingene

| Granbech. Bard J. HD var ment 4 illudere vintermgrke.

rom 536 th.: 9021

Hildonen, Terje MM | Denkonklusjonendenne ekspertgruppen trakk, har vi lagt til grunn i vAr oppussingsstandard.

rom 407 tHf.: 9205 | Ekspertene mener at det er viktig med kentraster mellom arbeidslys og hvilelys. Den
Jonassen, John Anon standard som tidligere er brukt i NVE er gal ifglge de samme herrer. Alt for skarpt lys i

rom §71 hele kontoret, uten hvilelys, gir hodepine og ungdige tretthetstegn. Lyset skal vare skarpt
Kvambekk, Anund Sigurd HM og godt over arbeidspulten og like viktig, det skal vare hvilelys 1 andre deler av rommet.

rom 621 tif.: 9312 | Ut fra sin konklusjon har de satt opp en anbefalt standard som vi fglger.

Sneve, Tor Morten |

rom 437 t"‘:_ 9138 | @nsker noen ytterligere tilpasninger, er det noe hver avdeling for seg ma vurdere, vi foir
Tjoide Torsiein VHO dessverre ikke budsjettet vart til A rekke lenger enn det vi allerede har gjort/planlagt. NS

rom 640 tif.: 9147

' Nye medarbeldere:

Bollestad, Erik AJ. Jurist, |
21 0358, vhar  MIL)OTEKNISK FORUM
Grindem, David A, Assist. ‘
16.11.92, Eng. Arve M. Tvede
i Grenbech, Bard J. HD, Avd.ing.
| 05.10.92, Eng. | NVE har meldt seg inn i Miljgteknologisk Forum, noe som gir oss fortrinnsrett til 4 delta
Hildonen, Terje, MM pa de arrangementer forumet stir bak. Det formidles ogsi endel skriftlig informasjons-
F konsulent, 01.10.92 materiell.
Kvambekk, Anund S.HM, Overing. Formalet er 4 ctablere et brukerstyrt og pA sikt selvfinansierende bransjenettverk som

SneYe' Tor Morten, EN problemstillinger og oppgaver. Miljgteknologisk Forum skal siledes vaere bide et

%\;?Jgg"rg:s-:ezi;\gzvng Overin mgtested og en informasjonssentral. Tjenestespekteret blir lagt opp i forhold til dette. Stor

i 01 '10_'92 : g vekt vil legges pé regionale temamgter hvor bransjen kan megtes for 4 diskutere felles
muligheter of problemer. I de tilfelle det kreves en grundigere behandling av et tema, vil

Permisjon: det bli arrangert seminarer. Hvert ar skal det i tillegg avholdes en Miljateknologisk

Haugen, Anstein, A@ fra 31.12.92, 1 &r  Arskonferanse.Enanncn viktig komponenteroppbyggingenav en database og statistikk

Laumann, Tron, HB fra 15.08.92, 1 &r | over miljptecknologisektoren i Norge.

{ Toven, Margrethe, AJ fra 01.09.92, 1 &r

17.09.92 ‘ dekker behovet for informasjon, diskusjon og meningsutveksling om miljgrelaterte

Miljgtcknologisk Forum retter scg inn mot narlingslivet, forskningsmiljgene og det

 Pensjonister: offentlige. Miljgproblemene krever ofte trevvfaglig og multidisiplinzre lgsninger, og det
| Svedahl, Henrik, HM 30.11.92 ligger derfor en stor utfordring i 4 fostre kreativt og utradisjonelt samarbeid.
Flati, Anton, VRV Miljgtcknologisk Forum tar mal av seg til 4 bli en katalysator i dette arbeidet.

| Sluttet:

Dei NVE som gnsker 4 bli orientert om Miljgteknologisk Forums arrangemeniter, kan ta

| Eggen, Halvor Galde VRO

K?agmer, Marianne Rotnes AO kontakt med Arve M. Tvede, til.: 9300, rom 624.
| Rawlings, Rosemary ME

| Tallaksrud, Ole Jergen AQ

| 311202 KONGENS SOLV

Navnendring:
(Inger Marie Brevik)
Inger Marie Traagstad HM
| (Ingeborg Solheim)
| Ingeborg Solheim Sngtun, VV

Arne Tverd ble tildelt Kongens fortjenestemedalje i solv

ved en tilstelning pd regionkontoret | Tonsberg 16.09.92.

Tverd gikk av med pensjon i mai idr etter tilsammen 43 drs tjeneste i NVE.
De siste 20 drene har han vart knyttet til forbygningsvirksomheten

i Sor-vest Norge.

Vi takker for lang og trofast tjeneste, gratulerer med medaljen og onsker
ham mange gode pensjonist-dr !

Haakon Haga




FUNGERINGER P.T.:

Avd.dir. Hydrologlisk avd.:
Hansen, Erik

Seksjonssjef HB:
Kennett, Michael

Seksjonssjef HD:
Roald, Lars

| Avd.dir. Vassdragsavd.:
| Beheim, Einar

| Seksjonssjef VV:
Berg, Hallvard

Seksjonssjef TT:
Svendsen, Vidar Nebdal

KASTER DU FRIMERKER ???

Er du en av dem som kan svare JA pA dette
spersmélet, bgr du ni benytte sjangsen til 4
tenke deg grundig om.
Hvorfor kaster du frimerker?
- tenker ikke over det
- det tar for mye tid 4 fjerne dem
fra konvolutten
- frimerker er ikke noe 4 samle pA

Begynnetnytt og bedre liv. PAarkivettarde
imot de avklipte frimerkene dine og sender
dem til TUBFRIM.

Stett en god sak,

BEGYNN
“FRIMERKESAMLINGEN”
I DAG!

Hilde H%

red.anm.: TUBFRIM er en institusjon som
samler inn og omsetter brukte frimerker.
Inntekten gdr til arbeid blant funksjons-
hemmede barn.

HAR DU MISTET BRILLENE
DINE?

En taxi-sjafer har levert inn et
burgunderfarvet brilie-etui merket
med en H | gulliskrift. Det iInneholder
briller I grenn/bla spettet Innfatning og
kan hentes hos Irlin (rom 6768, tif.:
9289).

INFORMASJON
FRA DIREKTORMOTENE

SEPT.-DES. 1992
Ved John Anon Jonassen, sekretzr for direktgrmatet

OPPNEVNELSE AV ARBEIDSGRUPPE FOR YP-ARBEIDET

PA direktgrmgtet den 24.08.92 ble det nedsatt en arbeidsgruppe i forbindelse med
virksomhetsplanleggingen for 1993. Gruppen bestArav Ame Olsen EK, Magne Amundsen
ME, Erik Hansen HD, John Martinsen TB, Hallvard Berg VV og John Anon Jonassen AO.
Gruppen skal bl. a. se pAmuligheter for & forbedre og forenkle produktet virksomhetsplan.
1 VP-93/Budsjett-94 brevet, som er sendt til alle medarbeidere i NVE, er gruppens mandat
vedlagt.

BEHANDLING AV HALVARSRAPPORTEN

P4 bakgrunn av halvarsrapporteringen ble det besluttet 4 forlenge 2 vikariater/engasje-

menter ved Dataseksjonen i Hydrologisk avdeling (HD) for & fA til en akseptabel fremdrift
i seksjonens database-prosjekt. En ytterligere forsinkelse av dette prosjektet ville bl. a. fA
konsekvenser for andre prosjekter i IT-strategien. Spesielt ville utfasingen av Cyber-
maskinen ta lengre tid enn forutsatt og pifgre NVE kostnader pa ca 50.000 kr pr mined
i ekstra leieutgifter.

VYP/BUDSJETT-BREYV

Direktgrkollegiet har i flere mgter diskutert utkast til VP/Budsjettbrev for 1993/94.
Brevet er sendt alle medarbeidere i NVE og inneholder inteme mal for hele NVE,
avdelingsvise prioriteringer og fremdriftsplan for VP-93 og Budsjett-94. Brevet er i
ettertid fulgt opp med mgter mellom Vassdrags- og energidirekigren og avdelingenes
ledergruppe. Det viktigste interne malet for 1993 er kvalitetssikring av NVEs produkter
og tjenester.

BEDRIFTSHELSETJENESTEN I NVE

PAdircktgrmgtet 15.09.92 ble den fremtidige bedriftshelsetjenesten i NVE diskutert. Det
legges opp til en bedriftshelsetjeneste som kan betjene 450 personer. Foruten NVE minus
regionkontorene er Eltilsynet, Polarinstituttet og Riksarkivet interesserti 4 benytte dette
tilbudet. For 4 gi NVE og de interesserte etater et forsvarlig bedriftshelsetilbud er det
ansatt en sykepleier i 80%-stilling og det vil bli ansatt en fysioterapeut i 40%- stilling.
Bedriftslege Liv Sanne Dalseg vil vare tilstede 20 timer pr uke. Stillingene er nd utlyst.

KVALITETSSIKRING

I direktgrmgtet den 02.10.92 var kvalitetssikring et hovedtema for & skape en felles
forstAclse av kvalitetssikring for de avdelingsvisc mgtene om samme tema.. I lgpet av
oktober har alle avdelinger avholdt avdelingsmgter med kvalitetssikring som tema.
Direktgrkollegiet ble bedt om & gi eksempler pA feil kvalitet i egen avdeling og ellers i
NVE, hvasom er konsekvensene av feil kvalitet, &rsakene til feil kvalitet og hvilke tiltak
som kan hindre fremtidige kvalitetsfeil. Videre ble oppfglgingen av kvalitetssikring etter
atavdelingsmgtene er avholdt diskutert. Det legges opp til at seksjonene og avdelingene
sammenfatter de momenter som kommer opp iavdelingsmgtene for sd at direktgrkollegict
diskuterer de avdelingsvise punktene i desember.

ARKIV-PROSJEKTET I NYE

Benedicte Holter orienterte pa dircktgmgtet den 13.10.92 om fremdriften for innfgring
av elektronisk arkiv 1 NVE. Det har oppstitt problemer i kontraktsforhandlingene med
leverandgren av Omega-systemet. Deter videre behov for 4 gke kompetansen ved arkivet
for ct slikt system kommer i drift. En utsettelse av prosjektet vil ha ringvirkninger for bl.
a. databasen ELINFO, VAREG og V Vs saksarkiv siden utfasingen av Cyber-maskinen
ma utsettes. Direktgrkollegiet ba om at kontraktsforhandlingene ble viderefgrt og at det
ble fremlagt en ny fremdriftsplan for prosjcktet fgr man tok stilling til bemanningssitua-
sjonen ved arkivet.



HOVEDTELEFAXEN
MED NR. 95 90 00

IER plassert i 1. etasje (sentralbordet).

Nytt fax nr. til telefaxen i 5. etasje
er 95 90 10.

1 lopet at 1993 vil telefonnummerene i
Norge fa to tilleggstall foran dagens
iffere. Vi informerer allerede na om de
nummer sor» gjelder NVE og fra hvilket
tidspunkt de trer i kraft.

Hovedkontoret: Tif.: 02959595

fra 28.01: 229595 95
Telefax: 02 95 90 00

fra 28.01: 22 95 90 00
Avd. T, Telefax: 02 95 90 09

ra 28.01: 22 959009 [
eglion Ost: Tif.: 02 95 95 95

ra 28.01: 22959595
elefax: 02 95 90 02

fra 28.01: 22959002
VRO, Hernes: TH.: 06426437 |
fra 15.04 kl. 16.00: 62 42 64 37
erksted, Elverum TIf.: 064 10 899

ra 15.04 62 41 08 99

. 16.00: 064 10 184 |
! 62410184 |
egion Ser: TH.: 033 18 031

ra 03.06

l. 16.00: 33318031
elefax: 033 18 036

ra 03.06: 33618036
Region Vest: TH.. 057 21 244

ra 09.09

l. 16.00: 57821244
elefax: 057 26 490

ra 09.09: 52 8264 90
Region Midt-Norge: Tif. 07 88 08 30
tra 28.10

|. 16.00: 72 88 08 30
Telefax: 07885516
i!ra 28.10 728855 16
Region Nord: Tif.: 08244 125
fra 28.10 kl. 16.00: 79244125
elefax: 082 47 064
Fra 28.10: 76 947064

TELEFONLISTE/PERSONALOVERSIKT

P& grunn av reorganisering og flytting
internt i M29 har telefonlisten/personal-
oversikten vart lagt pa “is". Ny utgave

kommer imidlertid i lapet av januar 1993.

STORTINGSPROPOSISJON NR 1 (1993-94)

Den fgrste tirsdagen i oktober fremlegges St. prp. nr. 1 som inneholder Regjeringens
forslag til statsbudsjett for kommende 4r. Ut fra Regjeringens forslag blir NVEs
rammefordeling utarbeidet. Hovedpunktene i forslaget til Statsbudsjett for 1993 som
omhandler NVE er fglgende:

. Kap 1885 post 01 reduseres med 1,0 mill. kr. pA grunn av omgjgring av tre faste
stillinger ved Hydrologisk avdeling til oppdragsstillinger.

. Kap 1885 post 21 foreslas det opprettet to midlertidige stillinger i forbindelse med
forvaltning av vernede vassdrag. 0,5 mill. kr. foreslas bevilget under denne
underposten.

. Kap 1885 post 32 Sysselsettingstiltak er foreslatt redusert med 10,0 mill. kr. og de
resterende 0,7 mill. kr. innarbeides i post 30 Forbygningsvirksomhet.

. Kap 1890 post 60 Tilskudd til lokal energiplanlegging omgjeres til post 70.2 og
statsstgnaden rendyrkes under post 70.1. Samlet reduseres tilskudd til
energiforsyningsselskaper med 22 mill. kroner. i forhold til 1992,

. Kap 1890 post 71.2 Opprusting og utvidelse foreslas redusert fra 90 mill. til 45
mill. kr. for 1993.

. Kap 1890 post 74.1 Introduksjon av nye, fornybare energikilder reduseres i
forhold til 1992 med 6,8 mill. kr.

INTERN RAMMEFORDELING FOR 1993 0G 1994

P4 bakgrunn av OEDs rammeforslag og Regjeringens forslag til statsbudsjett har NVE
utarbeidet fglgende forelgpige forslag til rammefordeling for midlene pA post11 Varer og
tjenester:

FORSLAG TIL BEVILGNING FOR 1993 ST.PRP. NR 1 ~55.100.000
+ Rerusion FRA NORAD B 350.000
- INNSPARING PGA. "LAN" | 1992 -1.500.000
- OVERFORING ! LONNSPOSTEN - -4.834.000
- INNSPARING FRA MANGLENDE LEIEIINNTEKTER -1.900.000
TIL FORDELING PA AVDELINGENE 47.216.000
VASSDRAGS- OG ENERGIDIREKTOREN 4.650.000
ADMINISTRASJONSAVDELINGEN 21.125.000
| ENERGIAVDELINGEN N | 2.480.000
HYDROLOGISK AVDELING - - 4.260.000
EN@K - OG MARKEDSAVDELINGEN - B - 2.355.000
TILSYNS- OG BEREDSKAPSAVDELINGEN 1 1.700.000
VASSDRAGSAVDELINGEN - 6.146.000
FoU-poTTEN 4.500.000
SUM 47.216.000

Rammen for Vassdrags- og encrgidircktgren inncholder et reservebelgp p
ca 1,Imill. kr. og budsjettet for GIS-prosjcktct.

Detunderstrekes at disse rammenc cr forelgpige og fordelingen kan endres som fglge av
endringer i Stortingets behandling av statsbudsjettet og NVEs interne behandling av
avdclingenes virksomhetsplaner.

KONTORPLASSERINGEN AV REGION @ST

Dirckigrmgtet behandlet den 02.11.92 spgrsmdlet om kontorplasseringen av Region
@Pst. Region @st betjener Pstlands-omridet og har kontor sammen med VV i M 29, Det
er fraregionkontoret reist gnske om 4 flytte kontoret til Hamar for bedre 4 kunne betjene
regionen. Saken er behandlet 1 Vassdragsavdelingen som gir imot flytting fordi et
regionkontor i Hamar ikke vil bli et fullstendig regionkontor siden VN, T og H ikke har
planer om 4 flytte ut noen av sine medarbeidere til regionkontoret. Dircktgrmgtet delte
Vassdragsavdelingens vurdering og vedtok at VR blir liggende i Oslo. Av hensyn til
planlegging og stabilitet vil denne beslutningen ligge fast de ne@rmeste Ar.



Mo

MOTE MED OLJE- OG ENERGIDEPARTEMENTET

NVE og OED har Arlig to mgter hvor man tar opp ulike spgrsmAl i forbindelse med
utarbeidelsen av VP og budsjett. Et slikt mgte fant sted pa Soria Moria konferansesenter
den 03.12.92. Sigurd Tveitereid fra OED orienterte om det nye Narings- og energidepar-
tement (NOE). Kjell Otto Bjgma tok opp administrativt utviklingsarbeid i NVE, herunder
reorganiseringen av Administrasjonsavdelingen. Han orienterte videre om NVEs utkast
til virksomhetsplan for 1993. Trond Ljggodt og Bjame Nicolaisen orienterte om
Damsikkerhetsprosjektet, mens Jan Moen og Svein Storstein Pedersen orienterte om
utviklingen pA kraftmarkedet. Andre tema pad mgtet var virkningen pi
forbygningsvirksomhetenav distriktsandelen p4 25 %, behandling av vassdragskonsesjoner,
samt vern av vassdrag. Erling Diesen tok opp spgrsmalet om NVEs rAdsstruktur og OED
orienterte om den nye engkmeldingen som vil komme.

HALVARLIG RAPPORTERING FRA GIS-PROSJEKTET

Astrid Voksg orienterte i direktgrmgtet den 24.11.92 om status og planer for GIS-
prosjektet i NVE. 1 1992 er store deler av NVEs data lagt inn i systemet samt
grunnlagsdata fra Statens kartverk. Omlag 20 personer har deltatt pA kurs i GIS-systemet.
NVE har i lgpet av Aret laget mange temakart, bl. a. kart over utbygd vannkraft og Samlet
plan prosjekter til St. meld. For 1993 er mélct & f4 alle standard rutiner operative, alle
grunnlagsdata tilgjengelig og klargjort for presentasjon og analyser.

ARBEIDSGRUPPER FOR ES4 OG ES4-PROSJEKTFAKTURERING

Deter nedsatt to arbeidsgrupper for 4 se pa henholdsvis ES4 og ES4-prosjektfakturering.
Bakgrunnen for arbeidsgruppen som skal se pA prosjektfaktureringsdelen er at ES4-
prosjcktfakturering ikke fungerer tilfredsstillende, samt at denne modulen ikke lenger vil
bli stgttet av leverandgren. Denne gruppen vil vurdere alternative prosjektfakturerings-
og oppfelgingssystemer. Leder for gruppen er Dan Lundquist. John Anon Jonassen leder
en arbeidsgruppe som skal se pA fremtidig strategi for ES4-systemet. Bakgrunnen for
denne gjennomgangen er bl. a. spgrsmalet om 4 anskaffe et nytt Ignnsystem i tilknytning
til ES4. Gruppene skal vare ferdige med sitt arbeid innen 01.03.93.

FOU-POTTEN

PA direktgrmgtet den 08.12.92 ble den slkalte FoU-potten fordelt. Dette er midler til
interne FoU-prosjekter i NVE og midlene er en del av post 11 Varer og tjenester.
Avdelingenc har sendt inn prosjektforslag som Per Einar Faugli har vurdert. Hans
innstilling til fordeling ble fulgt i direkigrmetet. Fglgende prosjekter blir tildelt midler:

LEDIGE STILLINGER:

Avd.ing./Overing.

Ltr. 13-21/20-27

Ved Tilsyns- og beredskapsavd.
Beredskapsseksjonen

Nr. 28/92

Soeknadsfrist: 30. desember 1992

Overing.

Ltr. 20-27

Ved Region Nord

Nr. 29/92

Seknadstrist: 30. desember 1992

Systemansvarlig/ADB
(Avd.ing./Overing.)

Engasjement ut 1993

Ltr. 13-21/20-27

Ved Administrasjonsavd.
Okonomiseksjonen

Nr. 30/92

Soknadsfrist: 24. desember 1992

Arkivieder

Ltr. 14-17

Ved Administrasjonsavdelingen
Nr. 31/92

Seknadsfrist: 7. januar 1993

“ENERGILOVEN

har gitt kraftmarkedet nye spilieregler”

Christian H. Johansen

3 BELAP:
__ EN LEVERINGSKVALITET - 300
ER | _ VANNKRAFTPOTENSIALET, FUNKSJON AV ENERGIPRIS 175
| ER | ENERGISYSTEMMODELLER - 300
H | Poiar-FoU 485
HD | INTERNASJONAL PUBLISERING
Y e __' AV FolU-ARBEIDER/-GRUNNFORSKNING 150
| HM | TEMASENTER FOR FERSKVANN a 176
__HM ] ] IAHR-sSEMINAR N - 50
HV | ETABLERE FORS@KSFELT o 175
M _] MARKEDSUTFALL 175 o
MM__ | KRAFTB@RS o o
MM KBAETMARKEDET OG SMA KUNDER S
_MM_ GENERELLE MARKEDSSPORSMAL - 200
ME/ER _ I EUREKA-KONFERANSE o 50
_IT SIMULERING AV FLODBOLGER _ 325
1T . DATAASSISTERT MALETEKNIKK o 143 -
_TIT | BETONGENSLEVETID _ 100
_IT | LUKE-PROSJEKTIET o 140
VN | FoU-VERNePLAN 600
AFOU PROSJEKTKATALOG o - 50
~ AFO | FoU-pan i 100
AFOU ALTA KRAFTVERKET OG LANDSKAPET 150
| sum 4.394

Markedscksjonen har utarbeidet en ny bro-
sjyre om energiloven som vi gnsker at flest
mulige forbrukere skal f4 tilgang til.

Brosjyren er primart rettet mot de som
gnsker en enkel innfgring i de muligheter
encrgiloven har gitt sluttbruker. Brosjyren
presenterer energiloven pa en lettfattelig
mite. Energiverkets oppgaver som
krafttilbyder og netteier og kundens mulig-
heter er kort beskrevet. Brosjyren gir ogsi
en 5-trinns fremgangsmadte for kunder som
gnsker 4 benytte mulighetene i markedet.
Til slutt er NVEs rolle beskrevet.

Brosjyren skal ha blitt utsendt til alle an-
saute. Hvisnocn gnsker flere eksemplarertil
distribusjon, kan Christian H. Johansen pa
tclefon 9033 kontaktes.



NVES INNKJ@PSINSTRUKS

Bl.a. pAbakgrunnav Riksrevisjonenskrav om bedre innkjgpsrutiner |

1NVE, ble det tidligere i hgst nedsatt en arbeidsgruppe som skulle
lage et forslag til ny innkjgpsinstruks for NVE. Anstein Haugen
ledet denne gruppen. Etter at forslaget har vart til hgring hos alle
avdelingene iNVE, ble innkjgpsinstruksen vedtatt pA direktgrmgtet
den 08.12.92. Instruksen skal gjelde fra 01.01.93. Av endringer i

forhold til den gamle instruksen kan nevnes at det vil bli lagt stprre |

vekt pd attestasjon som den viktigste kontrollfunksjonen ved
innkj@p.

ENDRING I KONTOPLANEN

For 4 fA en bedre oppfglging av virksomheten knyttet til konti pA
kapittel 0000 (sdkalte konto pro diverse-konti) er det behov for 4
endre kontoplanen for dette kapitlet. Endringene bestar at dagens
artskonti hvor det stir tilskuddsmidler, omgjgres til resultatmal.
For 4 angi hvilken kostnadsart som belastes brukes de samme
artskontiene som pa post 11 Kap. 1885. Dette vil bl. a. gjgre mulig
4 fA en totaloversikt over f. eks. reiseforbruket pa en seksjon eller
avdeling uansett om reisen fpres pa kapittel 1885 eller kapittel
0000. I tillegg vil det bli en oppdeling av underposten 11-5
Undersgkelser og konsulentbistand. Endringen vil gjelde bade
kap. 1885 og kap. 0000. I dag er det ikke mulig 4 skille mellom
undersgkelser og konsulentutgifter. Riksrevisjonen har stilt krav
om en bedre oppfglging av NVEs konsulentutgifter, og uten en
oppdeling av denne underposten vil ikke det vare mulig. Endrin-
gene gjelder fra 01.01.93.

UTLYSING AV STILLINGER

Direktprmgitet har i denne perioden behandlet utlysinger av fgl-
gende stillinger:

Vikariati TT

To stillinger 1 VK

Stilling i EN

Stilling i VRN

Stilling i TB

Scksjonssjefstillingene i A@, HB, HV, VK og VN

[F—

PREMIE FOR
GRUPPELIVSFORSIKRING

P4 Ignnsoppgaven for desember er det fart opp et
belgp til premie for gruppelivsforsikring.

Vi har fatt flere henvendelser om saken og vi kan
derfor opplyse fglgende om ordningen:

Ved rariffrevisjonen viren 1988 tok
tjenestemennenes hovedsammenslutninger og
Norsk Larerlag opp spgrsmilet om 4 ordne
etterlgnnsordningen etter § 5

i fellesbestemmelsene etter forsikringsmessige
prinsipper. Dette samtykket staten i.

Ordningen baseres p4 prinsippene for
gruppelivsforsikring. Men fordi arbeidstakerne
ikke skal betale noen forsikringspremie, vil de bli
beskattet for den fordel den gratis forsikrings-
premien representerer. Dette er beregnet til kr.
365,- for 1992. Denne fordel skal arbeidsgiveren
fgre opp pa lennsoppgaven for arbeidstakerne.
Belgpet reguleres hvert &r med endringer i folke-
trygdens grunnbelsp.

Yielsen/erstatningen som utbetales ved dgdsfall
skattelegges ikke. Ytelsen/erstatningen skal ikke
lenger utbetales av den enkelte arbeidsgiver,

men av Statens Pensjonskasse og trygdekontorene.
Arbeidsgiveren skal na bare sende melding om
dgdsfallet til Statens Pensjonskasse pd
lennsmelding PT 1.

Ordningeni § 51 fellesbestemmelsene omfatter alle
arbeidstakere som gdr inn under hovedtariff-
avtalen i staten. Yielsens storrelse fremgar av

nevnte paragraf.

Ordningen har vart gjeldende fra 1. august 1989.

KONGENS SOLV

OppvarR ANDREASSEN har fatt
Kongens Fortjenestemedalje i solv.

for medaljen.

Overrekkelsen skjedde pd en tilstelning i NVE 26. august.

Senere har han og hans kone vart hos Kongen pd Slottet og takket M

|

| Ansvarlig: Tnine Varkold
|| Redaktor:  m Faugbekt
i E Lay-out: tegnekontoret

Oppl.: 380

I
./



Intern-INFO's JULENUMMER

SLIK KAN DU UNNGA BELASTNINGSSKADER

NYTT FRA AMU

Tenker vi over at nir vi sitter galt i stolen eller plasserer vire
hjelpemidler feil lett kan pAdra oss belasmingsskader?

Nye stoler, pulter og datamaskiner er kjgpt inn for noen, imens
andre flytter med seg sin gamle pult og stol.

Men er vi sikre pi at vi sitter riktig - har riktig hgyde pa pulten og
at utstyret er plassert riktig?

Enny fysioterapeut skal ansettes. Hennes fgrste store arbeisoppgave
vil vare A avlegge hver enkelt av oss et besgk og se til at vi sitter
riktig og bruker utstyret rett.

Men dette vil ta noe tid. I mellomtiden, og for 4 hjelpe har vi derfor
klippet en artikkel i bladet « Arbeidsmiljg». Artikkelen vil vare til
god hjelp inntil fysioterapeuten er pA plass.

SITT MINDRE!
* Inﬁen sittestilling er «riktig» en hel arbeidsdag igjennom.
Selv ikke modeme stoler med alle mulige

reguleringsmekanismerkan erstatte kroppens grunnleggende
behov for variasjon og bevegelse. A sitte mykt er ikke noe

godt for vonde rygger, ogdem erdetsom kjentmange

av! Derfor: Sitt lite, skift stilling, reis deg, strekk

kroppen og gjgr noe annet nir du merker at kroppen stivner

0g @ynene SVir.

*  Finngjeme fram til arbeidsoppgaver som kan gjgres stiende
med rettrygg. En dataskjerm som brukes sporadisk kan godt
glasseres i god stiende arbeidshgyde.

g skriplate pa pulten er godt for nakken!

* Dethjelper lite med ny stol hvis du ikke kan bruke den riktig!

* Sittgodtinni stolen med stgtten nede i korsryggen. Deter fint
4 kunne regulere setevinkelen i Igpet av dagen.

* Dette sammen med en god og stadig fothviler, gir mindre
press pA Arer og nerver pa baksiden av larene, og dermed
mindre fare for hovne og vonde ben.

* Sitt hgyt i forhold til tastaturet sA unngir du 4 heise opp
skuldrene.

* Hvis du jobber mye ved skjerm skal denne plasscres rett
foran deg. Brukes den mer sporadisk, kan den st liut pa skra
til hgyre.

* Plasser de hjelpemidler du bruker mest,for eksempel telefon
og skjerm nzr hverandre og i %od arbeidsavstand. Ting du
bruker sjelden, kan plasseres slik at du mi reise deg med
jevne mellomrom

*  Far du hodepine, gyne- o§ nakkcglager i forbindelse med
arbeidet, s4 sjekk syn og briller. Var oppmerksom pi at
dobbeltslepne (bifokale) briller ofie farer tilanspent nakke-
stilling og smerter nir du skal se pa skjermen gjennom den
lave lcsedelen

Jo eldre vi blir, desto viktigere er det at brillene er tilpasset bide
skjermarbeid og annet arbeid. Ved spesielt «pirkearbeid» kan en
lupe montert pa arbeidslampen vare en god hjelp.

SKULDRENE SOM dREVARMERE

Deter nlr vi har det mest travelt at vi biter tennene sammen, holder |
Eusten, heiser skuldrene og strammer alt vi har av muskler. Daer |

odepinen og nakkeverken rett rundt hjgmet, si pass pA! Jo mer |
stresset du fgler deg, desto viktigere er det 4 1a pauser, puste dypt |-

og slappe av!
HELSE I HVERT TRAPPETRINN

F4 bevegelse inn som en naturlig del av arbeidsdagen! Trappener |
en flottmotvekt mot all stillesitting, s kutt ut heisen like godt fgrst |

som sist. Trappen fir sving pa blodsirkulasjonen og er bra for
kondisen.

TiL HENRIK SVEDAL
27 Nov. 1992

Dt er vemodly, Fennth, d takke for liden
dom i han katt sammen ¢ NUVE, belt siden

dic home L det offentlige Lutualy.
D wille jobbe med fots, hke med saly.

ex Jagmann Jhk de, det en nok ad Let,
wien ¢ Ullegg fihk F en kollega av de sjeldne.
ex kan for huem senuice o9 kjelpsombel var gleldende.

Fra 1960 09 frem UL ¢ dag
Rddgiven 09 kiclpern, fotograd o9 laborant.
A var all ¢ eft, det en wtroliy, men sant!

Roliy av vesen, beslemt sm npdvendis,
badde du tid var du alltid willis.
Wen w udsate 093d at speunte o deg
o9 det chke passel, da var svarel nel.

Rhuts alle sa olih var del saklens prelk,
Han sporn ad lett ndr suaret en "stradl’.
De bar mye d lane, de mange som
nolen og lenker o9 beslemmen deg oms.

Dez er din egenshat d vane lojal.
Ja, er man folograf 0g heler Suedakl

Det forplihter d uwre av trondenslekt.

En fornogyelse van det wdr ol nedsle ¢ fele,
Oy Lakk for kjelp UL delle 09 hint,
d ha deg ¢ bkusel van alllid dint.

Ve en blict elane sammen. bdde du 09 ui andre.
Det er natuntiy. NUVE en thhke d klandre.

HC vdrn anbecdaplass har vont as det gode slagel
shyldes et milis du bar bidratt tl 4 lage!

En epoke or suer nd du "gdr fra borde”.
En varm takk fra oss bln det sisle ordel.
Men o« uet alle ar beot len dew som ler slst:
TV cer deg tgjen som NYUEpemsontst!

@ysfain




HOVEDBYGNINGEN OG GARASJEN
1 er apen: KIl. 0600-KI. 23.00 arbeldsdagen

Arbeidstiden er:

Julaften fra kl. 08.00 - til kl. 12.00
Romjulen 28 - 30/12 fra k1.10.00 - til kl.15.45
Nyttarsaften fra kl. 10.00 - til kl. 12.00

SENTRALBORDEX s
pnes: tenges:

Julaften: ki. 08.00 - kI. 12.00

Romijulen: kl. 10.00 - kI. 15.45
(28 - 30/12)
Nyttarsaften: k. 10.00 - kl. 12.0

KANTINEN
Vil vaare STENGT:
fom. 24.12.92 - tom. 31.12.92

ARKIVET
er stengt Julaften og Nyttarsaften

e I

Det bes om at posten blir levert
senest kl. 14.00 - fra na av og ut aret

I

BIBLIOTEKET
er apent Julaften og Nyttarsaften
stengt i romjulen

i

REISEKONTORET

Vil kun bli minimalt betjent
i romjulen

Stengt Julaften og Nyttarsaften

s

7R

HOVEDKASSEN .
tengt Julaften og Nyttarsaften
pner KI. 11.00 - Stenger ki. 13.00 i rolx

POSTEN

Apent som vanlig,
men stengt Nyttarsaften




